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Vedtaegter
for
Den selvejénde institution
HERNING MUSIKSKOLE

§ 1. Navn og status

Herning Musikskole er en selvejende institution med hjemsted i Herning
kommune,

§ 2. Formal

Musikskolen har til formal:

- gennem udvikling af elevernes kreative evner inden for musikalske
udtryk at skabe forudseetninger for livslang, aktiv deltagelse | musikiivet
som udevere og lyitere,

- at bibringe den enkelte elev instrumentale/vokale faerdigheder som
forudseetning for personlig musikalsk udfoldelse, savel i faellesskab
med andre som individuelt, idet der tages hand om den enkeltes
forudsestninger og talent

- gennem beskaeftigelse med musik at medvirke til elevernes
personlighedsudvikling, samt gge deres forstaelse af sig selv som en
del af el feellesskab,

- at virke til fremme af lokale musikmiljger i Herning Kommune.

§ 3. Kapitalforhold

Institutionens aktiver er musikinstrumenter til en vesrdi af mindst kr. 250.000.

§ 4. Indhold

Musikskolen tilbyder undervisning i musik til alle bgrn og unge op tit 25 ar i
kommunen. Musikskolen kan give szerlige tilbud til talentfulde elever eller til
elever med seerlige behov. Musikskolen kan endvidere tilbyde undervisning til
voksne,




§ 5. Bestyrelsens sammensatning

Institutionens ledes af en bestyrelse, bestdende af 7 medlemmer, der veelges
séledes:
- To mediemmer udpeges af Herning Byrad heraf mindst et af Byradets
midte
- Et madlem udpeges af Musikudvalget nedsat under Herning
kommunale folkeskole.
- Et medlem udpeges af og blandt de myndige musikskoleelever.
- Tomedlemmer udpeges af og blandt forseldrene til umyndige
musikskoleelever.
- Etmedlem udpeges af og blandt musikskolens medarbejdere.

Der udpeges tilsvarende en suppleant for hvert medlem.

Ved udpegelsen af foreeldre- og elevrepraesentanter i 2006 gores dette af
forseldre og elever ved musikskolerne | hhv. Aaskov, Herning og Trehaje.

Ansatte ved Musikskolen kan ikke veslges som forazldre- eller elev-
repragsentant,

Musikskolens leder sgrger for, at der bliver indkaldt til et made, hvor forasldre-
/elevrepreasenianten vesiges. . .

Mgdet afholdes hvert andet &r i oktober maned. Farste gang dog senest 15,
november 2006. Lederen indkalder til mgdet med mindst 1 maneds varsel.
Indkaldelse udleveres til eleverne, ligesom der mindst 14 dage forinden
madets afholdelse, sker annoncering herom i en lokalt udbredt avis.

PAa medet skal der endvidere udpeges suppleanter.

De af Herning byrad udpegede medlemmer udpeges for en 4-arig periode,
svarende til den kommunale valgperiode. Farste gang dog for perioden 1.
januar 2007 til 31. december 2009.

De @vrige medlemmer veelges for to &r ad gangen med virkning fra 1. januar,
dog kan foraeldrereprassentanten og elevreprassentanten kun have ssede i
bestyrelsen, s4 laenge barnat/eleven modtager undervisning pa skolen.

Medarbejderreprassentanten vaelges dog hvert &r i juni maned af og blandt
medarbejderne og deltager fra og med farste bestyrelsesmede i det
kommende skolear. Skolearet begynder 1. august og udigber 31. juli. | 2006
veelges medarbejderrepraesentanten dog senest den 15. november og
deltager straks | bestyrelsesmader,

Genvalg kan finde sted,
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§ 6. Bestyrélsens virke mv,
Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen.
Bestyrelsen vaelger en formand og en naestformand af sin midte.
Bestyrelsen fastszetter selv sin forretningsorden.,

Bestyrelsen afholder mindst 4 mader i lgbet af kalenderaret, dog kan 2
medlemmer af bestyrelsen forlange bestyrelsen indkaldt.

indkaldelse til bestyrelsesmader foretages skriftligt af formanden eller
naestformanden med mindst 14 dages varsel, indeholdende meddelelse om
tid, sted og dagsorden for madet. Bestyrelsen kan | ekstraordinzere tiffaelde
indkaldes med kortere varsel.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nér mindst halvdelen af medlemmerne er til
stede, herunder enten formanden eller nagstformanden.

Bestyrelsen traeffer sine afgarelser ved almindelig stemmeflerhed, bortset fra
de i §§ 13 og 14 nasvnte situationer.

| tiifselde af stemmelighed er formandens og ved dennes forfald
naostformandens stemme udslagsgivende.

Der fpres protokol over alle beslutninger ved bestyrelsesmader.
Bestyrelsens hverv er ulgnnet,

Musikskolens ledelse deltager | bestyrelsesmaderne — bortset fra sager om
ledelsen selv. Ledelsen fungerer som sekretser for bestyrelsen.

Bestyrelsen godkender musikskolens budget og det reviderede regnskab.
Bestyrelsen skal sikre samarbejdet mellem folkeskolen og musikskolen samt
mellem hjemmene og musikskoien.

§ 7. Skolens leder og den daglige drift
Den daglige ledelse af musikskolen varetages af lederen.
Skolens leder skal have de forn@dne pesdagogiske og administrative

forudseetninger. Lederen skal som udgangspunkt have kvalifikationer
svarende til en leerer ved musikskolen.
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Musikskolens bestyrelse ansestter musikskolens leder. Ansasttelsen skal i
enhver henseende godkendes af Herning Kommune. Musikskolens leder kan
ikke afskediges uden Herning Kommunes samtykke.

Musikskolens leder har det psedagogiske og administrative ansvar for
tiretteleeggelse og afvikling af musikskolens undervisning over for bestyrelsen
og | overensstemmelse med savel musikskolens vedteegter herunder
bestyrelsens beslutninger som regler og retningslinier fra Kulturministeriet og
Kunststyrelsen samt lovgivningen i gvrigt.

Fastansattelse af l@rere og andet personale skal godkendes af bestyrelsen.
Leereres lgn- og ansaettelsesforhold, der medfarer merudgift for Musikskolen,
skal godkendes af Herning kommune.

§ 8. Padagogisk rad og samarbejdsudvalg (SU)

Musikskolens leder skal sgrge for, at der etableres et paadagogisk rad
bestdende af alle ansatte, som varetager undervisningsopgaver pé
Musikskolen. Skolens ledelse er medlem af radet. Peedagogisk rad fastseetter
selv sin forretningsorden, som skal godkendes af musikskolens bestyrelse.

Der etableres endvidere et samarbejdsudvalg (SU) bestaende af
repraesentanter fra hhv. ledelsen og medarbejderne. SU fungerer jf. KTO-
handbogen. SU fastseetter selv sin forretningsorden, som skal godkendes af
musikskolens bestyreise,

§ 9. Regnskab

Institutionens regnskabsar er perioden 1/1 - 31/12. Regnskabet revideres af
en statsautoriseret revisor.

Revisoren antages af bestyrelsen.

§ 10. @konomi

Skolens virksomhed gennemfares med tilskud fra kommune, stat og evt.
andre, og den skal gennemfares | overensstemmelse med den til enhver tid
gaeldende lovgivning for statsstattede musikskoler.

Musikskolens bestyrelse indsender hvert &r inden 1. maj budget for det

kommende kalenderar, samt budgetoverslag for det naestfalgende Kalenderar
til Herning Kommune.
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Bestyrelsen fremsender herefter inden den fastsatte frist det godkendte
budget til Kunststyrelsen samtidig med ansggning om statstilskud,

Musikskolen udarbejder arligt en virksomhedsplan, som skal godkendes af
Herning Kommune, Virksomhedsplanen skal som minimum indeholde:
Timeforbrug og tanudgifter | det kommende ar samt beskrivelse af nuvaerende
og nye aktiviteter.

Herudover skal virksomhedsplanen indeholde oplysninger og redegereiser,
der er relevante for et retvisende bilede af Musikskolens aktiviteter m.v.

Virksomhedsplanen for det kommende kalenderdr indsendes til Herning
Kommune inden 1. maj.

Driftsregnskab og status udarbejdes og forsynes med revisionspategning af
statsautoriseret, registreret revisor eller Kommunernes Revisionsafdeling og
indsendes til Kunststyrelsen inden de fastsatte frister.

Musikskolens bestyrelse indsender det reviderede arsregnskab med
revigiongprotokollat og virksomhedsberetning til Herning Kommunes
godkendelse senest 3 maneder efter regnskabsarets afslutning.

Eventuelt overskud pa driften anvendes til-det | § 2 naevnte formal.

§ 11. Tegningsregel

Institutionen tegnes af formanden sller naestformanden i forening med et
hestyrelsesmedlem.

Til foretagelse af den daglige forretningsferelse kan skoleledelsen tegne
institutionen.

§ 12. Stpttekreds

For at opfylde musikskolens formal om at virke til fremme af det iokale
musikliv kan der oprettes en stottekreds. | stattekredsen optages personer
eller foreninger, som ved gkonomisk elter praklisk bistand kan medvirke fil
opfyldelse af musikskolens formal, eller som pa anden méde stetter formélet.
Mindst en gang om aret indkalder musikskolens bestyrelse stgttekredsens
medlemmer til mpde, Stattekredsens initiativer skal godkendes af
musikskolens bestyrelse.

§ 13. Vedtzegter
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Vedtasgterne fastsaettes af bestyrelsen og skal godkendes af Herning Byrad v/
Kultur- & Fritidsudvalget og Kunststyrelsen,

Vedteaegterne kan aendres, nar mindst 4 bestyrelsesmediemmer pé 2 hinanden
falgende bestyrelsesmgder besliutter sig herfor. Bestyrelsesmaderne skal
afholdes med mindst 14 dages mellemrum.

Herning Kommunes Kultur- & Fritidsudvalg og Kunststyrelsen skal godkende
aendringerne.

Mere hetydelige sendringer, herunder formélsaendringer, skal ogsa
foreleegges Herning Byrad til godkendelse samt civilstyrelsen til godkendelse i
henhold til fondsloven.

§ 14. Opher

Skolens drift skal indstilles, hvis mindst 4 bestyrelsesmediemmer pa 2
hinanden fglgende bestyrelsesmader beslutter sig for skolens ophar.
Bestyrelsesmpderne skal afholdes med mindst 14 dages mellemrum.
Beslutning om skolens ophar skal godkendes af Herning Byrad og
civilstyrelsen i henhold til fondsloven.

Viser én opgoretse ved masikskolens ophgr, at der fremkommeren s
nettoformue, nar alle kreditorerne er betalt, anvendes nettoformuen til
beslaegtede formal i kommunen efter Herning Byrdds bestemmaelse og
godkendelse.
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