Sa mit hab er, at der er forzldre, der de naste 4
ar vil veere med til at satte sit preeg pa Vinderup
Realskole, ikke blot ved at stille krav, men ogsa
yde en indsats for hele skolen og for alle unge
mennesker, der har/far deres hverdag pa skolen.

Lars Knudsen
Bestyrelsesformand

Vil du vide mere kan du klikke ind pa

www.vinderup-realskole.dk

Skolebestyrelsen

21 september




Orientering vedr. valget

Ifglge skolens vedtegter skal der afholdes valg
til bestyrelsen inden udgangen af september
2010.

Her er en orientering om reglerne for valg til
bestyrelsen.

Stemmeret har ethvert medlem af forzldre-
kredsen ved fremmgde. Foraldrekredsen bestar
af de personer, der har foreldremyndigheden til
barn indmeldt pa Vinderup Realskole. Ligeledes
har plejeforaldre, der er opfert pa skolens liste
stemmeret. Hvert medlem har én stemme.

Valgbar til bestyrelsen er ethvert medlem af
foreeldrekredsen.

Opstilling af kandidater. Enhver foralder har
ret til at foresla kandidater pa madet.

Valget finder sted pa foraeldrekredsmadet
tirsdag den 21. september 2010 kl. 19.00
I skolens kantine.

Dagsorden
Valg af dirigent
Bestyrelsen afleegger beretning
Fremlaggelse af det reviderede og god-
kendte regnskab til orientering
Fremlaeggelse af budget 2010
Valg af bestyrelsesmedlemmer
Valg af suppleanter
Indkomne forslag
Eventuelt
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Er der tvivlsspargsmal, er du velkommen til at
kontakte skoleleder Anders Langskov
pa skolens telefon nr. 97 44 15 80.

Bestyrelsens arbejde

Hvert 2. ar er der valg af foraldre til bestyrel-
sen pa Vinderup Realskole. Valgperioden er 4
ar, men kun halvdelen af bestyrelsen er pa valg.

Efter nyvalg konstituerer bestyrelsen sig med
formand, nastformand samt et forretningsud-
valg.

Bestyrelsen er samlet fast en gang om mane-
den.

Bestyrelsen er skolens gverste myndighed og
har ansvar for:

¢ skolens gkonomi

¢ anseettelse af personale

¢ fastleeggelse af overordnede principper
for skolens virksomhed

Bestyrelsens arbejde bestar derfor bl. a. i
¢ at udarbejde budget
¢ at udarbejde formal og malsatninger
for skolens virksomhed

* at fastleegge skolens principper

¢ at udarbejde byggeprojekter m.m., sa-
ledes at skolen fremstar som en velud-
bygget og tidssvarende skole.

Derudover deltager bestyrelsen i forskellige
samarbejdsrelationer med skolens personale for
at sikre, at skolens malsatninger opfyldes, sa
det bliver et godt sted at veere, og hvor den en-
kelte kan udvikle sig savel fagligt som menne-
skeligt.




