HR-forskerdag 2009

PID-Personalechefer | Danmark og Bersen inviterer til Danmarks Sted: Hilton Hotel, Ellehammersvej 20, 2770 Kastrup
farste HR-forskerdag. | disse tider hvor finanskrisen spiller ind Dato: Tirsdag den 12. maj 2009
pa mange tiltag i virksomhederne, ma man ikke glemme, at Tilmelding: Marianne Jensen pa tif 8621 6111 eller
udvikling stadig er grundlaget for optimering og forandring af mmj@pid.dk — tilmelding er bindende
organisationen og dens overlevelsesevne. Pris: kr. 995,- plus moms
HR-forskerdag Program
8.30-9.00 Registrering der serveres kaffe og 12.20-13.20 Frokost
croissanter
13.20-14.10 Samspillet mellem HR og CSR
9.00-9.05 Velkomst - en undersggelse i graenseland
Kim Staack Nielsen, Chairman, Susanne Brandenborg Boeck,
PID-Personalechefer i Danmark chefkonsulent, FBE
Maja Rosenstock, Forskningsleder,
9.05-9.55 Den selvopfyldende profeti, der Copenhagen Business School, Center for
tryllebinder HR Corporate Social Responsibility/FBE
Jan Grau Kristensen, Cand. Psych, Ph.D. — Forum for Business Education
Novo Nordisk
14.10 - 14.40 Videndeling workshop for alle deltagere
9.55-10.25  Videndeling workshop for alle deltagere
14.40 - 15.30 Dagens HR-businesscase
10.25-11.15 Felelser pavirker bundlinjen Anna Patrizia Rogaczewska, Cand. Oecon.
Dorthe Dgjbak Hakonsson, Ph.D. Associate PricewaterhouseCoopers
Professor, Handelshgjskolen Aarhus
Universitet Institut for ledelse 15.30 Afrunding pa HR-forskerdagen
Kim Staack Nielsen, Chairman,
11.15-11.30 Pause PID-Personalechefer i Danmark
11.30—-12.20 Hvordan ger vi veerdier virkelige?

Ole Fogh Kirkeby, Professor, Dr. phil. Institut
for Ledelse, Politik og Filosofi og Center for

Kunst og Lederskab, Copenhagen Business
School.

B3 Borséhi >




