LEDELSENS VZARDIER
OG PEJLEMARKER

SAMARBEJDE

LEDELSE AF STRATEGI OG
FORANDRINGER

LEDELSE AF OPGAVER
OG PROCESSER

® Vi er opsggende og nysgerrige over

® Visaetter klare rammer og
for nye muligheder

malsaetninger i opgavelgsningen med
fokus pa hgj kvalitet

® Viinnoverer og udvikler
kontinuerligt

® Vifglger systematisk op pa
opgaver og er handlekraftige
overfor lgbende justeringer

® Vi udfordrer, saetter retning
og skaber fglgeskab

@ Vi prioriterer ressourcer til

dagligdagens opgaver og MISSION / VISION ® Vi kommunikerer tydeligt
om vores strategi og mal

forklarer vores handlinger Vi er en veerdibaseret, ambitigs og til organisationen savel
nyteenkende udbyder af erhvervsrettede som omverdenen
businessuddannelser, som inspirerer
og forbereder elever og kursister til
videreuddannelser, erhverv og
samfund.

® Vi arbejder systematisk
med at sikre og gge
videndelingen i hele

organisationen

ARBEJDERE OG ORGANISATION

r med- ® Vi arbejder med medarbejdernes trivsel
og lgbende udvikling

® Vi opsgger, etablerer og udvikler
samarbejdsrelationer internt
og eksternt

Aalborg Handelsskole




