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MISSION / VISION

Vi er en værdibaseret, ambitiøs og 
nytænkende udbyder af erhvervsrettede 

businessuddannelser, som inspirerer 
og forbereder elever og kursister til 

videreuddannelser, erhverv og 
samfund.

MEDARBEJDERNES 
VÆRDIER OG PEJLEMÆRKER 

HØJ FAGLIGHED / 
PROFESSIONALISME

(Vi lykkes, når vi...)

har fokus på kerneopgaven, 
mål og resultater.

følger med i den faglige udvikling 
på vores område og tilegner os ny 
viden og metoder.

er nysgerrige, handlekraftige 
og bidrager aktivt til 
innovation og udvikling.

aktivt deler ud af vores 
viden og støtter op om 
hinanden.

gør os umage og har fokus 
på ressourcer og e� ektivitet 
i opgaveløsningen.

GOD DIALOG / 
TILLIDSFULDT SAMARBEJDE

(Vi lykkes, når vi...)
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ser helheder og tager ansvar for at 
samarbejde og koordinere - til gavn for 
hele skolen.

spiller hinanden gode - også på 
tværs af organisationen.

bakker op om fælles beslut-
ninger - og spørger interesseret 
ind, hvis der er behov for yder-
ligere viden. 

udviser interesse for og 
tillid til hinandens arbejde.

praktiserer konstruktiv, 
anerkendende og ærlig 
dialog.
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TRIVSEL, UDVIKLING 
OG ARBEJDSGLÆDE

(Vi lykkes, når vi...)

bidrager til et godt arbejdsmiljø, 
herunder er opmærksomme på 
og agerer ift. hinandens trivsel.

bidrager aktivt med idéer, 
der kan styrke trivslen i 
vores arbejde.

anerkender, rummer og ser 
styrken i vores forskelligheder.

går ind til vores opgaver med 
en positiv og åben indstilling.

tager konfl ikter i opløbet og 
vælger den direkte, 
konstruktive dialog - også 
når det er svært. 
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