
For dine medarbejdere, som har brug for støtte 
under erhvervsuddannelse eller AMU-kursus

Special Pædagogisk Støtte (SPS)

AMU Nordjylland  l  Sofievej 61  |  9000 Aalborg  |  tlf. 9633 2211

aalborg@amunordjylland.dk  l  www.amunordjylland.dk

Brug for støtte ved: Eksempler på støtte: Dokumentationskrav:

Ordblindhed IT-rygsæk med læse-stave-programmet
App-Writer. 

Mulighed for støttetimer til oplæring.

Ordblindetest. AMU Nordjylland laver gerne Mi-
nisteriets Ordblindetest sammen med medarbej-
deren. Er denne test på en anden skole, kan den 
bruges. 

Psykiske vanskeligheder Studiestøttetimer i undervisningen. Lægelige papirer med diagnose. Herunder også 
henvisning til udredning i psykiatrien. 

Hørehandicap Høretekniske hjælpemidler. 
Døv: Døvetolk. 

Kopi af seneste kontrol på høreklinik/sygehus 
med den aktuelle hørekurve. Udredning fra hø-
rekonsulent. Døv: Kopi af journal fra høreklinik/
sygehus, hvoraf diagnosen fremgår.

Synshandicap IT-rygsæk til svagsynede. Kopi af journal fra øjenklinik, speciallæge eller 
Statens Øjenklinik, hvor diagnosen fremgår. 

Bevægelseshandicap Ergonomiske hjælpemidler. 
Dette kan være ergonomisk kontorstol eller 
hæve-/sænkebord. 

Lægelige papirer hvor diagnose fremgår.

EUD-elev i praktik                  Elever med diagnoser kan få hjælp	 igennem en 
støtteperson evt. en kollega i virksomheden.

Lægelige papirer med diagnose. Herunder også 
henvisning til udredning i psykiatrien. 

Vil du vide mere eller søge støtte, så kontakt:

Tina Mejdal Marcussen
Uddannelsessekretær

Tlf.: 9633 2213

tmm@amunordjylland.dk

Karin Sundtoft
Faglærer på Ordværkstedet

Tlf.: 9633 2311

ksu@amunordjylland.dk

Dine medarbejere kan søge støtte, hvis de har:

•	 Ordblindhed

•	 Psykiske vanskeligheder (eksempelvis: ADHD, OCD, PTSD, depression)

•	 Hørehandicap/døv

•	 Synshandicap

•	 Bevægelseshandicap

OBS: Behandlingstid på ansøgninger kan variere fra 2 – 6 uger. 

Derfor anbefales det, at din medarbejder og AMU Nordjylland sammen får søgt om støtte i godt tid og gerne før opstart. 0
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