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Udmøntning af resultatkontrakt for Direktør Heino Svenningsen for året 2019 

 

BASIS RAMME 

Ad A 1. AMU udbudsrunde 2019  

AMU SYD har fået godkendelser fra UVM til de ansøgte udbudsgodkendelser 

Vurderes til målopfyldelse på 100 % 

 

Ad A 2. Fokus på effektiv institutionsdrift  

Sikring af effektiv institutionsdrift er sket gennem en løbende dialog med de øvrige chefer på 
chefmøder og øvrige ansatte med fokus på den økonomiske aktuelle situation 
 
Vurderes til målopfyldelse på 75% 

  

Ad A 3. Nye ledere og implementering af et effektivt lederteam  

Der er gennemført forskellige aktiviteter i 2019, hvori ledelsesudvikling indgår - inklusiv risikovurdering af 

organisationen i forandringsprocessen. 

Vurderes til målopfyldelse på 100% 

 

Ad A. 4 Salg og markedsføring  

Øget bemanding gennemført. Diverse markedsføringstiltag implementeret med fokus på øget salg og 

relations-opbygning til kunder.  

Vurderes til målopfyldelse på 100% 

 

EKSTRA RAMME 

Ad B 1. Indsatsen mod frafald  

Der er lavet en ny handlingsplan for øget gennemførelse 2019/2020. 

Vurderes til målopfyldelse på 100% 

 

Ad B 2. Målrettet arbejde med planlægning og prioritering af lærernes arbejdstid  

Ledelsen på AMU SYD har arbejdet målrettet på at få synlig gjort aktiviteter, hvor der ikke undervises 

direkte 1-1. 

Vurderes til målopfyldelse på 75% 

 

Udbetalingsprocent: Basisramme 95% og Ekstra ramme: 87,5% 

mailto:info@amusyd.dk

