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Indstillingsskema
Projekt:		Voksne Unges veje til Faglært (VUF)
Indsatsområde: 	Fastholdelse – Etablering af lærlingeklubber

	Projektnavn
Navn på indsatsen 

	
Lærlingeklub

	Uddannelsesinstitution

	Aarhus Tech

	Periode
I hvilken tidsperiode forventes indsatsen gennemført?

	1/11 2023 til 30/6 2025

	Projektindhold
Hvad skal der ske i projektet? Hvorfor og hvordan giver indsatsen mening?








	Lærlingeklubben går ud på at skabe et bedre miljø for kvinder på erhvervsuddannelser med en stor overrepræsentation af mænd. 
Vi har på mange uddannelser et større procentvis frafald blandt kvinder end blandt mænd. Derfor vil en lærlingeklub være med til at skabe et bedre sammenhold på tværs af uddannelserne for kvinderne. Og de vil få nogle relationer både internt og på tværs, der forhåbentlig vil styrke deres sammenhold og tilknytning til både skolen og erhvervet.






	Deltagere
Indgang, fagområde(r) og forventet antal deltagere fra målgruppen

	Jeannette Callisen
Fagområder: Mekaniker, Elektriker, IT-supporter, Elektronikfagtekniker, Transport, Tømrer, Murer og måske flere.
Forhåbentlig kan vi få samlet 20-30 personer i klubben.








Opfølgningsskema
Projekt:		Voksne Unges veje til Faglært (VUF)
Indsatsområde: 	Fastholdelse – Etablering af lærlingeklubber

	Projektnavn
Navn på indsatsen 

	Lærlingeklub for kvinder og kønsminoriteter på Aarhus Tech

	Uddannelsesinstitution

	Aarhus Tech

	Periode
I hvilken tidsperiode gennemføres indsatsen?

	1/11 2023 til 30/6 2025

	Projektindhold
Baggrunden for projektet: Hvad skal der ske i projektet? Hvorfor og hvordan giver indsatsen mening?




	Lærlingeklubben går ud på at skabe et bedre miljø for kvinder på erhvervsuddannelser med en stor overrepræsentation af mænd. 
Vi har på mange uddannelser et større procentvis frafald blandt kvinder end blandt mænd. Derfor vil en lærlingeklub være med til at skabe et bedre sammenhold på tværs af uddannelserne for kvinderne. Og de vil få nogle relationer både internt og på tværs, der forhåbentlig vil styrke deres sammenhold og tilknytning til både skolen og erhvervet.






	Deltagere
Indgang, fagområde(r) og antal deltagere fra målgruppen

	Jeannette Callisen
Fagområder: Mekaniker, Elektriker, IT-supporter, Elektronikfagtekniker, Lager, Transport, Tømrer, Murer, Struktør, Sikkerhedsvagt, Snedker, VVS og Smed
DD. har 33 forskellige elever deltaget ud af nogen og firs mulige. Flere af dem er gengangere ved arrangementerne.

	Konklusion
Hvordan og på hvilke måder gav projektet effekt? 



Gav projektet den forventede effekt – hvorfor/hvorfor ikke?




	Det har været en stor succes med Lærlingeklubben for Kvinder og Kønsminoriteter. 
Flere af deltagerne har haft en positiv oplevelse ved at kunne drøfte ubehagelige oplevelser på skolen eller på arbejdspladsen med andre i samme situation i klubben. 
Desuden har netværket på tværs af uddannelserne også været med til at give deltagerne et større tilhørsforhold til skolen, idet de nu på gangene og i kantinen har andre medstuderende, de kan henvende sig til, og som de har et fællesskab med.
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