
  

   
 

Indstillingsskema 

Projekt:  Voksne Unges veje til Faglært (VUF) 
Indsatsområde:  Rekruttering - Konkret mindre projekt med virksomheder 

Projektnavn 
Navn på indsatsen  

Håndværker Event 

Uddannelsesinstitution Learnmark Horsens 

Periode 
I hvilken tidsperiode 
forventes indsatsen 
gennemført? 

d. 10. april fra kl. 09.00 – 16.00 

Projektindhold 
Hvad skal der ske i 
projektet? Hvorfor og 
hvordan giver indsatsen 
mening? 

Målet er at nogle virksomheder går hjem med en aftale, mens vi også regner 
med at det giver nogle lyst til at starte op på uddannelserne til august. 
 

Deltagere 
Navn på virksomhed 
/virksomheder. 
Indgang, fagområde(r) og 
forventet antal deltagere 
fra målgruppen 
 

Egedal Maskinfabrik - Smed 
InMetal – smed/lager.  
KSM Steel. Smed.  
Ejvind Laursen. Struktur. 
Kloster – struktur 
Lindved El- Elektriker 
Kjærgaard El- elektriker 
Tørring autolager – lager 
Hedensted vvs – VVS 
Din Bilpartner – mekaniker 
Erling Jørgensen – Murer 
Jymika – Industritekniker  
Steel Products – Industritekniker  
Give Steel – Smed/produktør 
Jansson el – Elektriker  
 
Vi regner med at der kommer ca. 
200 mennesker.  

 

 

 

 

  



  

   
 

Opfølgningsskema 

Projekt:  Voksne Unges veje til Faglært (VUF) 
Indsatsområde:  Rekruttering - Konkret mindre projekt med virksomheder 

Projektnavn 
Navn på indsatsen  

Håndværker Event 

Uddannelsesinstitution Learnmark Horsens 

Periode 
I hvilken tidsperiode 
gennemføres indsatsen? 

d. 10. april fra kl. 09.00 – 14.30 

Projektindhold 
Baggrunden for projektet: 
Hvad skal der ske i 
projektet? Hvorfor og 
hvordan giver indsatsen 
mening? 

 
Målet er at nogle virksomheder går hjem med en aftale, mens vi også regner 
med at det giver nogle lyst til at starte op på uddannelserne til august. 
 

Deltagere 
Navn på virksomhed 
/virksomheder. 
Indgang, fagområde(r) og 
antal deltagere fra 
målgruppen 
 

Egedal Maskinfabrik - 
Smed 
InMetal – smed/lager.  
KSM Steel. Smed.  
Ejvind Laursen. 
Struktur. 
Kloster – struktur 
Lindved El- Elektriker 
Kjærgaard El- elektriker 
Tørring autolager – 
lager 
Hedensted vvs – VVS 
Din Bilpartner – 
mekaniker 
Erling Jørgensen – 
Murer 
Jymika – 
Industritekniker  
Steel Products – 
Industritekniker  
Give Steel – 
Smed/produktør 
Jansson el – Elektriker  
 
Der deltog ca. 170 
mennesker.  

 

Konklusion 
Hvordan og på hvilke 
måder gav projektet 
effekt?  
 

Der var ikke helt det forventet afsæt i aftaler mellem deltager og 
virksomheder, da 95 % af deltagerne var folkeskoleelever og ikke fra 
jobcentrene som forventet. 
 



  

   
 

 
Gav projektet den 
forventede effekt – 
hvorfor/hvorfor ikke? 
 

 
 

 
 
 

 
 


