Voksne
med en ny
drgm

livsgleede og lyst til det jeg skal i dag, i

nye skills i uddannelsen der giver energi og
morgen og resten af livet

glede

() at investere i mig selv og en god fremtid nye venner og feellesskaber

[ ) ny viden, nye kompetencer og dygtige
undervisere

nye karrieremuligheder

hvad andre der har gennemfgrt uddannelsen

laver i dag
"Jeg har teenkt over min Jeg hedder Lisbeth e
fremtlc! for, men d?t or farst Jeg er 29 ar. og nu er det min tur til at indkassere
nu, at jeg er Kiar tll,_at_de.r . | — drommen. Efter en flytning og en barsel, synes jeg,
skal ske noget nyt i mit li. & at det er p4 tide at investere i mig selv. Holder fast Tidligere
i uddannelse gennemfart
Jeg gleeder mig til at veere en del af noget uddannelse
starre og pa vej mod noget nyt sammen med
andre. Selvom jeg allerede har taget en ud-
dannelse, er det her min anden chance, sa
det skal gares rigtigt.
Jeg har hart om jobbet fra andre, og jeg Bticg;efgr Troepilisrgne
er sikker pa, at det passer bedre til
mig.
Ydre
motivation

| mgder mig her

P& andre erhvervsud- Nar jeg tager en P4 kommunen fx grun-
dannelser eller gymna- AMU-uddannelse det flytning, sygdom,
siale uddannelser barsel, nedslidning,
ledighed osv.

P& hjemmesider og
andre sociale medier




Voksne _ . _
med en ny Lisbeth er pa vej mod nye hgjder og nye dramme

drgm
Pavirk Lisbeth ndr hun... Skru op for...

« googler uddannelser og maske stader pa « indsatser pa Google og digitale medier

digitale initiativer, videoer og tekster « samarbejder med Kommunen om borgere

» mgder op til uddannelsesmesser og vejled- der stér i nye livssituationer sdsom flytning,
Tre Vlgtlge IndSIgter ning barsel, ledighed eller sygdom
 Lisbeth er fokuseret pa drgmmen. oplevelsen » mgder tilfeeldige ambassadgrer » samarbejder med fagforeninger, hvor Lisbeth
P p maske er i dialog om, hvordan man kan
og forandringen i sit liv, s8 her skal der skrues skifte spor

op for at kommunikere fremtiden og alle de nye
oplevelser

2. Lysten til forandring er stgrre end angsten for at

falde igennem, sa hun skal pave m.|ndre tryghed Triggere Barrierer

end Jonas og mere fokus pa fremtiden — og gerne * Enydre handelse, der giver en anledning « At fd idéen, kende til mulighederne og kom-

praeesenteres for EUX til at gore noget nyt. Det kan veere sygdom, me i kontakt med en, der kan bringe Lisbeth
nedslidning, flytning, graviditet eller ledighed. videre i processen — inden hun selv taber

. o .o . i i nani ; pusten
3. Lisbeth er en yngre malgruppe med mere krudt i, s& Det tilfeldige made, der inspirerer til en ny . .

d cal N | tudiemil Ve * Hvis det er uden om arbejdsgiver og uden

. or ska Ogsa communikeres mer.e om studiem! « En folelse af ikke at have fundet sin rigtige om kommunen er reglerne en jungle, der kan

joet og faglige feellesskaber, hvorimod det ved de hylde tage modet fra de fleste

andre grupper handler mere om tryghed og en
folelse af at passe ind i klassen

« Lysten til at veere en del af noget /et fagligt * At blive i eller finde et andet job — man ved
feellesskab hvad man har

« En sikker og stabil fremtid med et fag, der * Pkonomi
giver respekt

DEN EUROPAISKE UNION

* *

Vejen til erhvervsfaglig BERINEIS | _ S
uddannelse og vakst Erhvervsfremmebestyrelse Den Europeeiske Socialfond

Vi investerer i din fremtid




