
Velfærdsteknologisk vejleder
Styrk dine kompetencer inden for velfærds-
teknologi i omsorgssektoren

K U R S E R  O G  E F T E R U D D A N N E L S E



Ved at gennemføre kurserne 
”Velfærdsteknologi i det daglige 
omsorgsarbejde I”, ”Velfærdstek-
nologisk ressourceperson i omsorgs-
arbejde” og ”Selvledelse og formid-
ling i omsorgsarbejde” opnår du en 
række kompetencer, der kvalificerer 
dig til rollen som velfærdsteknologisk 
vejleder. Disse kurser giver dig en 
dybdegående forståelse for, hvordan 
velfærdsteknologi kan integreres 
i omsorgsarbejdet for at forbedre 
borgernes livskvalitet og selvstæn-
dighed. 

Som velfærdsteknologisk vejleder bliver du i stand til 
at identificere og implementere teknologiske løsnin-
ger, der understøtter borgernes behov. Du lærer at 
vejlede og støtte både borgere og kolleger i brugen 
af disse teknologier, hvilket fremmer en innovativ og 
effektiv arbejdskultur. Desuden udvikler du kompe-
tencer inden for selvledelse, hvilket gør dig i stand til 
at tage initiativ til kvalitetsudvikling og forbedring af 
praksis i samarbejde med både borgere, pårørende 
og tværfaglige teams. 

Gennem disse kurser opbygger du også evnen til at 
reflektere over etiske overvejelser ved implemente-
ring af velfærdsteknologi, sikre brugerinddragelse og 
formidle nye initiativer på arbejdspladsen. Dette gør 
dig til en central ressourceperson, der bidrager til at 
skabe en moderne og fremtidsorienteret omsorgs-
praksis. 

Med disse kompetencer er du godt rustet til at 
påtage dig rollen som velfærdsteknologisk vejleder 
og drive positive forandringer inden for omsorgssek-
toren.

Forløbet er sammensat 
af følgende AMU-kurser:
48879 Velfærdsteknologi i det daglige 
omsorgsarbejde niveau 1 (3 dage)

49567 Velfærdsteknologisk ressourceperson i 
omsorgsarbejde (4 dage)

40598 Selvledelse og formidling i omsorgsarbejde    
(4 dage)

Valgfag
20813 Digitale vejlederkompetencer SOSU/PA -100 
% online (2 dage)

48879 Velfærdsteknologi i det daglige om-
sorgsarbejde niveau 1 (3 dage)
Kurset ”Velfærdsteknologi i det daglige omsorgsar-
bejde I” er designet til at give social- og sundheds-
personale de nødvendige kompetencer til at inte-
grere velfærdsteknologi i pleje- og omsorgsopgaver. 
Deltagerne får kendskab til formål og anvendelse af 
velfærdsteknologi og lærer at identificere borgerens 
behov for teknologiske løsninger, der kan forbedre 
deres livskvalitet og selvstændighed. Derudover foku-
serer kurset på dialog med borgeren, introduktion af 
teknologien i hjemmet og samarbejde med relevante 
fagpersoner. Etiske overvejelser ved implementering 
af velfærdsteknologi bliver også behandlet. 

Nøgleord
• Velfærdsteknologi

• Borgerinddragelse 

• Etiske overvejelser

Forløb
*Kickoff online (1 t)

*Læringsvideo før start kl. 13.00-15.00 (2 t)

18. august 2025 
Fremmøde kl. 8.15-14.55 (6,40 t)

48879
Velfærds- 
teknologi i det dagli-
ge omsorgsarbejde

49567 
Velfærdsteknologisk 
ressourceperson i 
omsorgsarbejde 

40598
Selvledelse og 
formidling i 
omsorgsarbejde

20813 
Digitale vejleder-
kompetencer 
SOSU/PA 
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19. august 2025
Fremmøde kl. 8.15-14.55 (6,40 t)

20. august 2025
Fremmøde kl. 8.15-14.55 (6,40 t)

*Planlægges i forhold til arbejdstiden - tidspunktet er 
fleksibelt, og du kan få support hos SOSU-online.

49567 Velfærdsteknologisk ressourceperson i 
omsorgsarbejde (4 dage)
Kurset ”Velfærdsteknologisk ressourceperson i om-
sorgsarbejde” er designet til at uddanne deltagere til 
at fungere som ressourcepersoner inden for velfærds-
teknologi på deres arbejdsplads. Deltagerne lærer at 
vurdere, implementere og evaluere velfærdstekno-
logiske løsninger, støtte og vejlede kolleger i brugen 
af disse teknologier samt holde sig opdateret med ny 
viden på området. Derudover fokuserer kurset på at 
forstå de etiske udfordringer forbundet med imple-
mentering af velfærdsteknologi og at navigere i kom-
munens strategier og arbejdspladsens retningslinjer. 

Nøgleord

• Implementering af velfærdsteknologi

• Kollegial vejledning

• Tværfagligt samarbejde

Forløb
*Læringsvideo før start kl. 13.00-14.00 (1 t)

15. september 2025
Fremmøde kl. 8.15-14.45 (6,5 t)

16. september 2025
Online Asynkron kl. 8.15-14.05 (5,50 t)

*Split m/ hjemmeopgave kl. 12.00-15.00 (3 t)

29. september 2025
Fremmøde kl. 8.15-14.45 (6,5 t)

30. september 2025
Fremmøde kl. 8.15-14.45 (6,5 t)

*Planlægges i forhold til arbejdstiden - tidspunktet er 
fleksibelt, og du kan få support hos SOSU-online.

40598 Selvledelse og formidling i omsorgsar-
bejde (4 dage)
Kurset fokuserer på at styrke deltagerens evne til 
selvledelse i det daglige arbejde inden for det pæ-
dagogiske og social- og sundhedsfaglige område. 
Deltageren lærer at sætte mål i samarbejde med 
ledelsen, sikre brugerinddragelse, tage selvstændige 
beslutninger og bidrage til udvikling af arbejdspro-
cesser. Derudover opnår deltageren kompetencer i 

at planlægge, gennemføre og dokumentere opgaver 
samt motivere og vejlede kolleger, elever, patienter 
og pårørende.

Deltageren lærer at planlægge, udføre og dokumen-
tere opgaver selvstændigt, sætte mål i samarbejde 
med ledelsen og sikre brugerinddragelse i relevante 
opgaver. 

Nøgleord
• Selvledelse

• Brugerinddragelse

• Motivation

• Teamrefleksion

Forløb
*Læringsvideo før start kl. 13.00-14.00 (1 t)

9. oktober 2025 
Fremmøde kl. 8.15-14.45 (6,5 t)

10. oktober 2025 
Online Asynkron kl. 08.15-14.05 (5,50 t)

*Split m/ hjemmeopgave kl. 12.00-15.00 (3 t)

30. oktober 2025 
Fremmøde kl. 8.15-14.45 (6,5 t)

31. oktober 2025
Fremmøde kl. 8.15-14.45 (6.5 t)

*Planlægges i forhold til arbejdstiden - tidspunktet er 
fleksibelt, og du kan få support hos SOSU-online.

Valgfag
20813 Digitale vejlederkompetencer SOSU/
PA - 100 % online (2 dage)
Kurset ”Digitale vejlederkompetencer SOSU/PAU” 
er designet til at styrke dine kompetencer i at an-
vende digitale redskaber til vejledning og feedback 
for social- og sundhedsuddannelserne (SOSU) og 
pædagogiske assistentuddannelser (PAU). Gennem 
fjernundervisning vil du lære at planlægge, gennemfø-
re og evaluere asynkron kommunikation, der fremmer 
elevernes refleksion og læring.

Nøgleord:

• Digitale redskaber
• Asynkron kommunikation
• Fjernundervisning

Forløb
Valgfrie dage
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