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1. Generelt for Uddannelsescentret

1.1 Praktiske oplysninger

Navn og adresse:

AMU-Fyn

C.F. Tietgens Boulevard 27
5220 Odense S@

TIf.: 66136670

http://www.amu-fyn.dk

Fastsaettelse af den lokale undervisningsplan
Undervisningsplanen er fastsat af AMU-Fyn og vil blive revideret efter behov.

1.2 Skolens paedagogiske og didaktiske overvejelser

AMU-Fyns paedagogiske grundlag bygger p3, at alle mennesker har et unikt laeringspotentiale, og at AMU-Fyn gennem et
lzeringsmilj@ baseret pa tillid og gensidig respekt, stgtter eleverne i at tilegne sig nye kompetencer og herigennem
udfolde deres lzeringspotentiale.

Pa AMU-Fyn betragtes forskellighed som en styrke, fordi de udfordringer som elevernes mangfoldige sproglige, kulturelle
og personlige baggrunde skaber, bidrager positivt til udviklingen hos elever, medarbejdere og AMU-Fyn som helhed.

En vigtig del af de paedagogiske vaerdigrundlag er forberedelsen pa arbejdslivet inden for trafikomradet. Det teaette
samarbejde med deltagernes arbejdspladser i busbranchen skaber motivation i undervisningen og identifikation i
forhold til det kommende arbejdsliv.

Som pa arbejdspladsen formulerer vi forventninger til kursisten tydeligt fra begyndelsen. Det geelder szerligt kravet om,
at kursisten mgder stabilt og rettidigt frem, deltager aktivt i undervisningen og i det hele taget udviser en opfgrsel som
er acceptabel for en almindelig dansk arbejdsplads.

Rette etikette signalerer gensidig respekt. Vores opfgrsel og pakleedning signalerer at vi er pa arbejde. Vi hilser med
handtryk, og vi udviser en voksen- til- voksen -hgflighed pa en impdekommende og venlig made, sa kursisten fgler sig
velkommen.

1.3 Overordnet bedgmmelsesplan

AMU-Fyns bedgmmelsesplan bestar i gennemfgrelse af de lovmaessigt fastsatte prgver, som indgar i en trafikuddannelse.

Side 4


http://www.amu-fyn.dk/

Fan’ N
Derudover gennemfgres Igbende bedgmmelse af elevens standpunkt i de enkelte fag. Den Igbende bedgmmelse skal
medvirke til, at eleven kender sit eget niveau og ved hvilke omrader der eventuelt kraever en gget indsats. Elementerne i

bedgmmelsesplanen beskrives pa uddannelsesniveau, afsnit 2.6.

1.4 Kvalitet

AMU-Fyn arbejder med at forbedre arbejdsmiljget og begraense pavirkningerne af det eksterne miljg.

1.5 Eksamensregler

Reglerne for hovedparten af prgverne ved AMU-Fyns uddannelser er fastsat af Rigspolitiet og Trafik og byggestyrelsen.
For afstigningsprgven geelder Undervisningsministeriets og TUR’s (Transporterhvervets Uddannelsesrad) retningslinjer.

For alle prgver gaelder det, at prgverne starter praecist. Kommer en deltager for sent, betragtes prgven som ikke
bestaet, og deltageren ma tilmeldes en ny prgve. Hvis en deltager forsgger at snyde, medfgrer dette bortvisning.

2. Uddannelsen

2.1 Praktiske oplysninger

Uddannelse: Buschauffgr i kollektiv trafik. Trin 1: Buschauffgr

Erhvervsuddannelse for voksne (EUV)

Lovgrundlag:

Bekendtggrelse om uddannelserne til Buschauffgr i kollektiv trafik (BEK nr. 619 af 08/53/2015)
Bekendtggrelse af lov om erhvervsuddannelser (LBK nr 789 af 16/06/2015)

Uddannelsescentret udbyder hovedforlgb, trin 1 som Erhvervsuddannelse for voksne (EUV)

Der er tre modeller pa EUV (§66y i bekendtggrelse af lov om erhvervsuddannelser)
1. mere end to ars erfaring — uden behov for praktik
2. mere end to ars erfaring — med behov for praktik
3. mindre end to ars erfaring — med behov for praktik

Denne undervisningsplan geelder for alle 3 modeller.

Adresser:
Undervisningen foregar pa AMU-Fyns transportafdeling pa C.F. Tietgens Boulevard.
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Medarbejdere:
*  AMU-Fyns padagogisk ansvarlige er Uddannelseschef Finn Ravn.

e  AMU-Fyns kursussekretaerer traeffes mellem: 8.00 —15.20, fredag 8.00 —15.20.
*  Medarbejdernes kvalifikationer er i overensstemmelse med geaeldende retningslinjer beskrevet i Bekendtggrelsen
om erhvervsuddannelser, kap. 3 (hovedbekendtggrelsen).

2.2 Didaktiske og metodiske overvejelser

Undervisningen tager udgangspunkt i elevens kommende eller nuvaerende hverdag indenfor bus branchen. AMU-Fyn
arbejder pa at etablere en taet kontakt mellem elev og virksomhed allerede i skoleforlgbet, og bus-entreprengrerne
inddrages evt. dels i planlaegningen af undervisningens forlgb, dels i undervisningen ved oplaeg og i forbindelse med
praktiske gvelser. | forleengelse af oven naevnte er det naturligt at eleverne mgder i arbejdsgiverens uniform. Den teette
sammenhang mellem uddannelse og job gger motivationen, forstaelsen af fagene og skaber relevans for den enkelte
deltager.

Undervisningen er struktureret i leeringsaktiviteter af hensyn til fleksibilitet for elever med godskrevne kompetencer.
Uddannelsen til buschauffgr indeholder mange lovmaessigt fastsatte prgver. For at skabe fortrolighed i forhold til
prgvesituationen, indlaegges en del prgvetest i undervisningen. Dele af undervisningen er underlagt anden lovgivning, og
det er undervisningen tilrettelagt efter.

For elever der mangler sproglige kvalifikationer, tilbydes sprogundervisning malrettet chauffgrjobbet inden uddannelsens
start. Eleverne pa AMU-Fyn har mange forskellige sproglige, kulturelle og etniske baggrunde. Denne mangfoldighed
betragtes som en styrke og indtaenkes i den fortsatte udvikling af AMU-Fyns leeringsmiljger og i gennemfgrslen af de
enkelte undervisningsforlgb. Undervisningen differentieres mest muligt i forhold til den enkelte elevs forudsaetninger,
blandt andet ved hjaelp af interaktive gvelser og undervisningsprogrammer, hvor eleven arbejder selvsteendigt i eget
tempo.

2.3 Kriterier for vurdering af elevens kompetencer og forudsatninger

For at komme i betragtning til Erhvervsuddannelse som voksen skal eleven vaere over 25 ar, have rutine i kgrsel med
personbil og kunne godkendes af politiet til erhvervskgrekort.

Ansggere uden uddannelsesaftale skal opfylde kravet om karakteren 2 i dansk og matematik ved folkeskolens 9. eller
10 klasses afgangseksamen. Ansggere med uddannelsesaftale, fritages for dette krav, jf.§ 5a og 5b i Lov om
bekendtggrelse for erhvervsuddannelser.

Uddannelsen gennemfgres pa dansk og det anbefales at deltagere behersker dansk tale, laesning og skrivning.

Inden en elev optages pa uddannelsen foretages en Real Kompetencevurdering i henhold til:
- Lovom bekendtggrelse til erhvervsuddannelser, § 66v stk. 2

- Bekendtggrelse om erhvervsuddannelse til turistbuschauffgr, BEK nr.505 af 24/04 2015.
Kompetencer forud for optagelse pa hovedforlgb, Bilag 1, Kriterier for godskrivning.
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Der gives fritagelse for undervisning — men ikke fritagelse for prgver i de fag der gives merit for AMU-Fyn udfylder et
kompetencevurderingsskema, som udleveres til eleven, med henblik pa opbevaring i elevens uddannelsesbog.

Undervisningsministeriets laese- skrive -regne test indgar som en del af kompetencevurderingen — elever med behov for
supplerende undervisning henvises sa vidt muligt til FVYU undervisning pa VUC eller ordblinde undervisning pa skolen for
ordblinde.

Endvidere testes elever uden erfaring og erhvervskgrekort i kgrefaerdighed, og det vurderes om der er behov for en
test af elevens danskkundskaber.

2.4 Undervisningen

Erhvervsuddannelsen til turistbuschauffgr - trin 1 kan besta af 2 eller flere skoleperioder og praktikperioder.
Skoleperioderne, som i alt udggr 25,5 uger, kan fordeles efter behov i uddannelsesforlgbet, dog sadan at 1.
skoleperiode som minimum bestar af 7 sammenhangende uger.

Pa baggrund af en realkompetencevurdering kan uddannelsens varighed og indhold tilrettelaegges for den enkelte elev.
Safremt en elev mangler fag fra uddannelsens fgrste del gges varigheden af skoleperioder tilsvarende.

Pa baggrund af den individuelle meritafklaring tilrettelzegges uddannelsens varighed og indhold for den enkelte elev.

For elever med godskrivning af kompetencer, bestar uddannelse af minimum 1 modul.(svendeprgve)

De gvrige fag gennemfgres hver for sig, saledes at elever med godskrivning tilgodeses mest muligt.

Kgreuddannelse D-ep 1,8
National turistbuskgrsel og ny teknologi 1,2
Konflikthandtering, sprog og kultur 1,6
Ren-og vedligeholdelse af busser 0,4
Sundhed for chauffgrer 0,4
Samfundsfag, niveau F+E 3,0
Brancherettet IT 1,0
Kgrsel med specielle busser 0,6
International turistbuskgrsel og ledelse af busgruppe

rejser 1,4
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Kgrsel seerlige grupper 1,0
Internationale forhold og studietur 0,4

Fremmedsprog niveau F 2,0

Grundlaeggende kvalifikationsuddannelse, Bus 4

(Intensiv)

Offentlig service trafik 1,2,3 (BAB certifikater) 1,0

21,5

Skoleundervisning og praktikuddannelse

Efter reglerne i hovedbekendtggrelsen udsteder AMU-Fyn skolevejledninger efter de enkelte skoleophold, og
praktikvirksomheden udsteder praktikerklaeringer efter de enkelte praktikperioder. Ved en skoleperiodes afslutning
udsteder AMU-Fyn en skolevejledning, hvor underviseren i feltet med bemaerkninger anfgrer, hvis der er saerlige forhold,
der skal tages hensyn til i naeste praktikperiode. Er det ngdvendigt, kontakter AMU-Fyn virksomheden.

Skolevejledninger og praktikerklaeringer indsaettes i elevens uddannelsesbog.

Elevens arbejdstid

Undervisningstiden er 37 ugentlige arbejdstimer pa AMU-Fyn. Der er ikke herudover skemalagt hjemmeforberedelse,
men i forbindelse med bestaelse af teoriprgve m.m. udleveres materiale til hjemmebrug efter behov.

2.5 Skolepraktik

Uddannelsen indeholder ikke skolepraktik.

2.6 Bedemmelsesplan

Uddannelsen indeholder lovmaessigt fastsatte prgver (kgreprgve til kategori D og D-ep, samt grundlaeggende
kvalifikationsprgve) og prever tilrettelagt via uddannelsesordningen (afstignings prgven). Derudover bedgmmes
deltagernes standpunkt ved afslutning af hvert fag og eleven informeres om standpunkt. | fag som Igber over flere
skoleperioder, gives en forelgbig vurdering af standpunkt ved fagets sidste dag i skoleperioden.

| faget kgrekort D og D-ep giver kgrelaereren efter hver kgrelektion en vurdering af elevens kgrsel som nedskrives i
lektionsskema.

Nedenstdende oversigt viser hvordan de enkelte fag bedgmmes og hvornar.
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1. skoleperiode

(Dvrige skole-
perioder

Bedgmmelsesform

Kgrekort D-ep
Kgreuddannelse D-ep

Bestaet/lkke bestdet

Teori- og kgreprgve

National turistbuskgrsel
og ny teknologi

Bestaet/lkke bestdet

Grundlaeggende kvalifikationsprgve.

Konflikthandtering,
sprog og kultur

Standpunktskarakter

Afsluttende prgve

Ren-og vedligeholdelse
af busser

Standpunktskarakter

Afsluttende prgve

Standpunktskarakter

Afsluttende prgve

Sundhed for chauffgrer

Standpunktskarakter

Afsluttende prgve, samt underviserens
vurdering af elevens arbejdsindsats.

Samfundsfag, niveau
F+E

Standpunktskarakter

Afsluttende prgve, samt underviserens
vurdering af elevens arbejdsindsats.

Brancherettet IT

Kgrsel med specielle
busser

International
turistbuskgrsel og
ledelse af busgruppe
rejser

Standpunktskarakter

underviserens vurdering af elevens

arbejdsindsats.

Kgrsel seerlige grupper
Internationale forhold og
studietur

Standpunktskarakter

Karakteren gives pa baggrund af undervi
vurdering af elevens aktive ind-

Karakteren gives pa baggrund af
Undervisnings indsats

A
NN

erens

Fremmedsprog niveau F Eksamen Ingen besta krav
Grundlaeggende
kvalifikationsuddannelse,
Bus (Intensiv) Eksamen Bestaet/ikke bestédet (skal bestas)
Offentlig service trafik
1,2,3 (BAB certifikater) Eksamen Bestdet/ikke bestaet (skal bestas)
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Trin 1 - Svendeprgven

Prgven bestar af 3 dele og gennemfgres som afslutning pa sidste skoleperiode. Prgve i faget Grundlaeggende
kvalifikation skal som udgangspunkt veere bestaet fgrst.

Trin 1 prgvens 3 dele:

1. Skriftlig pr@ve (Buschauffgrprgven) Afvikles som
multiple choise pa computer.

Indeholder 35 spgrgsmal, som skal besvares indenfor 45 min. Spgrgsmalene

daekker bade grundfag og omradefag.

Der ma IKKE anvendes andre hjeelpemidler end regnemaskine.

Besvarelsesprocenten konverteres til karakter, som indgar med 1/3 af den endelige karakter.

2. Mundtlig prgve

Bestar af 3-5 spgrgsmal, som eleven traekker og forbereder sig pa, gerne med notater. Overhgringen af
eleven finder sted sammen med den praktiske prgve.

Der ma anvendes alle hjaelpemidler, bgger etc.
Der gives karakter, som indgar med 1/3 af den endelige karakter.

3. Praktisk prgve

Eleven traekker en praktisk opgave, som bedgmmes af 2 eksterne censorer, godkendt af TUR samt 1 eksaminator
fra AMU-Fyn.

Der gives karakter, som indgar med 1/3 af den endelige karakter. Eleven skal mindst
opna karakten 2, for at besta den praktiske prgve.

Forberedelse af mundtlig og praktisk prgve, afvikles samlet pa 60 min.

Eksaminator er en af AMU-Fyns undervisere, censor er ekstern (godkendt af TUR).

2.7 Eksamensregler

Der henvises til afsnit 1.5

2.8 Samarbejde med det faglige udvalg og virksomheden om afholdelse af praver og udstedelse af
bevis

AMU-Fyn udsteder skolebevis, som sammen med karakter og honorarskema sendes til TUR. Virksomheden sender
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afsluttende praktikerklaeringer til TUR. TUR udsteder uddannelsesbevis, som sendes til deltageren.

2.9 Overgangsordninger

Denne lokale undervisningsplan gaelder for elever, der pabegynder hovedforlgbet efter den 1. august 2015.

3. Leeringsaktiviteter

3.1 Sunadhed for chauffarer (5256)

Mal fra uddannelsesordningen for personbefordringsuddannelsen:

Fag: 5256 Sundhed for chauffarer
Niveau: Rutineret

Varighed: 0.4 uger

Fagkategori: Omrade-/specialefag
Bundet/Valgfri: Bundet

DKLL/EQF Niveau:  /

Tilknytningsperiode ~ 01-07-2011 og fremefter
Resultatform(er) -, T-trinsskala, Standpunktskarakter.

Nr. Malpind

1  Eleven kan arbejde sikkert som chauffer pa baggrund af sin viden om kroppens behov for sund kost, sunde arbejdsstillinger, motion og arbejdsbevesgelsers
indflydelse pa livskvalitet og mulighed for at forebygge sygdomme:

2 Eleven kan vurdere egen sundhedstilstand pa basis af vedkommendes viden om WHO's definition af sundhed samt hvilke emasringsmaessige, fysiologiske
og ergonomiske faktorer, der pavirker kroppen i positiv og negativ retning.

3 Eleven har indsigt i afspaendingsteknikker, som kan bruges i hverdagen til at opna bedre hvile og sevn, ligesom chaufferen opnér en grundlaeggende viden
om smerter, hvorfor de opstar og hvordan smerter kan forebygges og afhjalpes.
Eleven kan forsta og forklare sammenhangen mellem befolkningens sundhedstilstand og den samfundsmaessige udvikling.

Eleven kan forsta betydningen af forebyggelse og sundhedsfremme og kan handle derefter.

Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8 juli 2015 om grundlaeggende kvalifikationskrav:
Varighed: 0,6 uge

3.1. at vaere opmaerksom pa farer i trafikken og arbejdsulykker

3.3 at kunne forebygge fysiske risici (Ergonomi).

3.4 at vaere bevidst om betydningen af fysisk og psykisk egnethed

Elevrettet beskrivelse

Nedenstdende er et eksempel pad et undervisningsforlgb, som Igbende justeres og tilpasses de enkelte
hold.
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1. Dag: Oplaeg ved underviser om de emner, der beskrives i TUR's haefte “Sundhed for chauffgrer”.
Herunder arbejdsmiljg og sikkerhedsarbejde.
Derefter Igses et saet opgaver, som rettes og uddybes i plenum.
2. Dag: Ergonomiens grundlaeggende principper praesenteres af fagleerer i ergonomi. (Farlige
bevaegelser og stillinger, fysisk kondition, gvelser i handtering af gods samt personlige vaernemidler.
3. Dag: Elevernes personlige sundhedsstatus og mal for egen sundhedsindsats afdaekkes.
Hele klassen tager samlet til et motionscenter, hvor alle bliver vejet og BMI/konditestet.
4. Dag: Dagen starter med at g@re status over egen indsats for personlig sundhed.
Herefter tager hele klassen igen ud til motionscenteret for atter at fa taget de samme tests som i starten.
5. Dag: Som en del af undervisningen i sundhed skal alle ga tur/spille bold
eller anden form for bevaegelse ca. 15 min. Dagligt.

Varighed
Kurset afvikles over 5 dage.

Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7:24 timer.

Leeringsmiljg:

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem oplaeg fra undervisere og dialog med
eleverne.

Derudover indgar der fysiske og praktiske aktiviteter, samt diverse tests eks.
blodtryksmaling og BMI beregning.

Evaluering

Evaluering af eleven: der gives en standpunktskarakter ved afslutning af forlgbet.
Standpunktskarakteren gives pa baggrund af en multipel choice prgve. Desuden indgar en del
af pensum i Grundlaeggende kvalifikations-prgven.

Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning af
leeringsaktiviteten.

Derudover evalueres laeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig og skriftlig evaluering ved
afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af uddannelseskonsulenter, som opfylder kravene om
|zererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser, kap. 3.
Undervisningsfaciliteter: klasselokale, naturen, motionscenter (ved AMU-Fyn).
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Fan. NI
Udstyr: Pp. Program ”“Sundhed for chauffgrer”. TUR's leerebog “Sundhed for chauffgrer”.
Opgaver, Modeller (ergonomi). Naturen/graesplaenen. Motionscenter.

3.1 a merituddannelsen Sundhed for chaufferer (5256)

Mal fra uddannelsesordningen for personbefordringsuddannelsen:

Fag: 5256 Sundhed for chaufferer
Niveau: Rutineret

Varighed: 0.4 uger

Fagkategori: Omrade-/specialefag
Bundet/Valgfri: Bundet

DKLL/EQF Niveau:  /

Tilknytningsperiode ~ 01-07-2011 og fremefter
Resultatform(er) -, 7-trinsskala, Standpunktskarakter.

Nr.

Malpind

1

Eleven kan arbejde sikkert som chauffer pa baggrund af sin viden om kroppens behov for sund kost, sunde arbejdsstillinger, motion og arbejdshevagelsers
indflydelse pa livskvalitet og mulighed for at forebygge sygdomme.

Eleven kan vurdere egen sundhedstilstand pa basis af vedkommendes viden om WHO's definition af sundhed samt hvilke emazringsmazssige, fysiologiske
og ergonomiske faktorer, der pavirker kroppen i positiv og negativ retning.

Eleven har indsigt i afspeendingsteknikker, som kan bruges i hverdagen til at opna bedre hvile ag sevn, ligesom chauffaren opnar en grundleeggende viden

om smerter, hvorfor de opstér og hvordan smerter kan forebygges og afhjesipes.
Eleven kan forsta og forklare sammenhangen mellem befolkningens sundhedstilstand og den samfundsmaessige udvikling.

Eleven kan forsta betydningen af forebyggelse og sundhedsfremme og kan handle derefter

Elevrettet beskrivelse:

1. dag: Oplaeg ved underviser om de emner, der beskrives i TUR's haefte:

“Sundhed for chauffgrer”. Derefter Igses et saet opgaver, som rettes og uddybes i plenum.

Med udgangspunkt i WHQ’s definition af sundhed praesenteres befolkningssundhed og udvikling og der
foretages malinger af eget BMI og blodtryk og vurdering af egen sundhedstilstand.

Kostens indvirkning pa den almene sundhedsfremme samt sygdoms forebygning gennemgas.

2. dag: Ergonomiens grundlaeggende principper praesenteres af faglaerer i ergonomi. (Farlige

bevaegelser og stillinger, fysisk kondition, gvelser i handtering af gods samt personlige
vaernemidler.

Herefter tager hele klassen til motionscenteret

Som en del af undervisningen i sundhed skal alle i Igbet af 1. og/eller 2. undervisningsdag
Ga tur/spille bold eller foretage anden form for bevaegelse.

Varighed:

Eleve

Kurset afvikles over 2 dage.
ns arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7:24 timer.
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Leeringsmiljg:

Evaluering

A
AMUAA

Fyn

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem oplaeg fra undervisere og dialog med
eleverne.

Derudover indgar der fysiske og praktiske aktiviteter, samt diverse tests ex.
blodtryksmaling og BMI beregning.

Evaluering af eleven: der gives en standpunktskarakter ved afslutning af forlgbet.
Standpunktskarakteren gives pa baggrund af en multipel choice prgve. Desuden indgar en del
af pensum i Grundlaeggende kvalifikations-prgven.

Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning af
leeringsaktiviteten.

Derudover evalueres lzeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig og skriftlig evaluering ved
afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af uddannelseskonsulenter, som opfylder kravene om
|zererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser, kap. 3.
Undervisningsfaciliteter: klasselokale, naturen, motionscenter.

Udstyr: Pp. program “Sundhed for chauffgrer”. Opgaver. Modeller pa (ergonomi).
Naturen/graesplaenen. Motionscenter.
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Fyn

A
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3.2 Engelsk, personbefordring (6149)

Mal fra uddannelsesordningen for personbefordringsuddannelsen:

Fag: 6149 Engelsk, personbefordring
Niveau: Rutineret

Varighed: 1,0 uger

Fagkategori: Omrade-/specialefag
Bundet/Valgfri: Valgfri

DKLLIEQF Niveau:  /
T"knytningsperiode 01-07-2011 til 06-07|-201 1

Resultatform(er) -, 7-trinsskala, Standpunkiskarakter.

Nr. Malpind

1  Formélet med faget er at styrke elevens intemationale og kommunikative kompetence, sa eleven kan lase, skrive, tale, lytte til og forsta engelsk i
Jobmazssige, samfundsmasssige og almene sammenhasnge.

2 Faget styrker elevens forudsastninger for at kunne varetage arbejdsopgaver, hvorl engelsk indgar, og for at kunne fungere som medarbejder og borger i et
internationaliseret erhvervsliv og samfund. Faget styrker dermed forudsatningerne for maobilitet pa et internationalt arbejdsmarked.

3 Eleven kan vejlede og betjene passagerer om konkrete forhald pa engelsk.

Elevrettet beskrivelse

Undervisningen tager udgangspunkt i forventede, relevante og konkrete arbejdssituationer, med det
sigte, primeert er at indlaere og treene de kommunikative kompetencer, der kraeves for at kunne udfgre
jobbet som buschauffgr tilfredsstillende. Der undervises i praktisk brug af sproget.

| undervisningen arbejdes der med sprogtilegnelse hovedsageligt i relation til samtale i forbindelse med:
Billettering

Takstzonesystemet

Priser

Stoppesteder

Ruter

Omstigning

Vejledning i forbindelse med at komme rundt til seveerdigheder, stgrre arbejdspladser, centrale
adresser i byen eller bare til bestemte dele af byen

Beskrivelse af muligheder for transport med bus, tog, metro eller til fods rundt i byen

Assistance i ngdsituationer

OO0 godoogdo

Derudover sigter undervisningen pa at give den ngdvendige lytte forstaelse, udtale, ordforrad, seet af
seetningskonstruktioner og sproghandlinger til brug i almindeligt forekommende situationer i jobmaessige,
samfundsmaessige og almene sammenhange.
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Fyn

Varighed
Kurset afvikles over 5 dage.

Elevens arbejdstid

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.
Leeringsmiljg

Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem holdundervisning, individuel traening ved hjzlp af
computerbaserede undervisningsprogrammer og rollespil.

Evaluering

Evaluering af eleven: der gives en standpunktskarakter ved afslutning af laeringsaktiviteten.
Standpunktskarakteren gives pa baggrund af en afsluttende skriftlig og mundtlig preve.

Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning af laeringsaktiviteten.

Derudover evalueres lzeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig og skriftlig evaluering ved afslutning af
hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om laererkvalifikationer i henhold til
Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser, kap. 3. Undervisningsfaciliteter: klasselokale.
Udstyr: projektor, flipover, tavle, handbgger, CD-rom.

3.3 Samfundsfag (6153) med sprog og kultur

Fag: 6153 Samfundsfag, rutebilchauffer
Niveau: Rutineret

Varighed: 1,8 uger

Fagkategori: Omrade-/specialefag
Bundet/Valgfri: Bundet

DKLL/EQF Niveau: [

Tilknytningsperiode  01-07-2011 og fremefter
Resultatform(er) -, 7-trinsskala, Standpunkitskarakter.

Nr. Malpind

1  Formélet med faget er, at elevemne opnar indsigt og faerdigheder i samfundets opbyaning, samfundsekonomien og de beslutningsprocesser, som er
styrende. Faget bidrager til elevemnes demokratiske og kulturelle dannelse med de samfundsmazssige kompetencer, der indgéar deri. Faget skal udbygge
elevernes kendskab til internationale organisationer og verdenssamfundet.



Fyn

A
AMUA

Indholdet svarer til grundfaget Samfundsfag niveau F, hvor undervisningens mal er, at eleven:

1) far kendskab til hvilken betydning sociale, gkonomiske og politiske kraefter har for den aktuelle samfundsudvikling,

2) far kendskab til samspillet mellem samfundets udvikling og udviklingen i virksomhederne, her-under de miljgmaessige
aspekter,

3) far kendskab til arbejdsmarkedets opbygning,

4) far kendskab til virksomheder og organisationer og deres indbyrdes regulering i det fagretlige system,

5) far kendskab til forskellige sociale systemer og deres samfundsmaessige betydning,

6) far kendskab til konflikt- og samarbejdsm@nstre regionalt og nationalt og

7) kan sgge informationer om samfundsmaessige forhold i skriftlige og elektroniske medier.

Elevrettet beskrivelse

1. dag: Hvad er demokrati?
- Introduktion til Grundloven.
- Lovgivende, udgvende, og dgmmende magt.
- Valg og folkeafstemning.
- Opgave der bergrer samfundsmagtens struktur og tredeling.
- Eleverne fremlaegger deres besvarelser i klassen.
- Diskussion om formalet og ngdvendigheden af en grundlov.

2. dag: Velfeerdssamfund
- Introduktion til rollefordelingen mellem stat, kommune, og region.
- Hvordan fremseettes et lovforslag og bliver til lov.
- Opgave der bergrer de forskellige opgaver og ansvar for stat, kommune, region, og hvorledes et forslag
kan blive til geeldende lov i Danmark.
- Eleverne fremlaegger deres besvarelser i klassen.

- Diskussion om det fordele og ulemper ved opgavefordelingen mellem stat, kommune, region.

3. dag: Grupper i Danmark og mediernes rolle i politik
- Hvad betyder medierne for det politiske arbejde i Danmark.
- Opgave: eleverne skal i grupper finde en artikel i en avis, som de mener kan blive til en politisk
sag og eventuelt ende med lovgivning.
- Eleverne fremlaegger deres besvarelser i klassen.
- Befolkningens inddeling i forskellige socialgrupper.

- Diskussion med klassen om betydningen af job, gkonomiske resurser, og uddannelse for det
enkelte menneske.

4. dag: Ekskursion
- Opsamling pa dag 1 -3.
- Introduktion til dagens besgg.
- Besgg i Folketing, et ministerium, en politistation, en domstol, eller lignende.
- Diskussion af dagens besgg.
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5. dag:

6. dag:

7. dag:

8. dag:

9. dag:

Varighed:

A
AMUA

Fyn

Samfundsgkonomi

- Statens og kommunernes indteegter og udgifter.

- Hvad lever Danmark af?

- Statsbudget og betalingsbalance.

- Opgave der bergrer offentlige indteegter og udgifter, og fglger af eventuelle under-skud eller
overskud, samt erhvervsfordeling og erhvervsfrekvens i Danmark.

- Eleverne fremlaegger deres besvarelser i klassen.

- Find dine egne skatteoplysninger pd internettet. Laereren giver anvisninger.
Ekskursion

- Introduktion til dagens besgg. Laererens fremlaeggelse.

- Besgg der har gkonomi som fokusomrade f.eks. i Nationalbanken, Bgrsen eller en
virksomhed.

- Diskussion i klassen om dagens besgg.

- Informationssggning om gkonomi og virksomheder pa internettet.

Arbejdsmarkedet i Danmark
- Hvad er arbejdsmarkedets parter?
- Hvad er en overenskomst?
- Strejke, samarbejde og arbejdsret.
- Opgave der bergrer relevante emner om arbejdsmarkedet i Danmark.
- Eleverne fremlaegger deres besvarelser i klassen.
Diskussion om fordele og ulemper ved

En arbejdsplads i Danmark

- Tillidsrepraesentant.

- Sikkerhedsrepraesentant.

- Lokale aftaler og eventuelle lgnforhandlinger.

- Arbejdsmiljg og sikkerhedsorganisation.

- Samarbejdsudvalg.

- Ovenstdende punkter fremlaegges af leereren.

- Opgave der bergrer ovenstaende punkter.

- Eleverne fremlaegger deres besvarelser i klassen.
- Informationssggning pa internettet om arbejdsmiljg og overenskomster.
Prgve og evaluering

. Individuel skriftlig opgave der bergr
Opgaverne rettes og standpunktskarakter gives.

. Eleverne evaluerer undervisningen.

Samfundsfag afvikles over 9 dage. Dagene afvikles som udgangspunkt i ovennavnte
reekkefglge. Som minimum tilrettelzegges felgende dage som sammenhangende moduler:
(1, 2, 0g 3), (5 og 6), samt (70g 8).
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Elevens arbejdstid:

A
AMUA

Fyn

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg

Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra underviseren, opgave
Igsning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum og ekskursioner.

Evaluering

- Evaluering af eleven: der gives en standpunktskarakter ved afslutning af leeringsaktiviteten.
Standpunktskarakteren gives pa baggrund af en afsluttende skriftlig opgave.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning af
lzeringsaktiviteten.

Derudover evalueres lzeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig og skriftlig evaluering ved
afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af uddannelseskonsulenter, som opfylder kravene om
|zererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Alle elever har adgang til computer og internet.

Udstyr:

Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.4 Kareuddannelse kat. D-ep. (6207)

Fag:

Niveau:

Varighed:
Fagkategori:
Bundet/Valgfri:
DKLL/EQF Niveau: /
Tilknytningsperiode
Resultatform(er)

6207 Kgreuddannelse, kategori D-ep
Uden niveau

1,8 uger

Omrade-/specialefag

Bundet

01-07-2011 og fremefter

Praktisk prgve, Bestaet / ikke bestdet, Eksamen.
Skriftlig evaluering, Bestaet / ikke bestdet, Eksamen.
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Nr.
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Fyn

Malpind

Eleven kan fgre kgretgjer hgrende til kategori D, pa en sikker og ansvarsbevidst
made, og erhverver kgrekort til kategori D-ep, jf. geeldende myndighedskrav.
Faget skal bestas.

Elevrettet beskrivelse

Varighed

Kgrekort til kat. D+DEP er en forudsaetning for lovligt at kunne arbejde som buschauffgr i
rutekgrsel og med den rette erfaring ogsa turistkgrsel. Der undervises i teori og praktik med
vaegt pa at eleven far en teoretisk viden, som derefter afprgves i praksis i en bus til
pvelseskarsel.

lgennem forlgbet vil du opna:

Kgrekort til Kategori D+DEP, nar teori- og kgreprgve er bestaet.

Faerdighed i at bedgmme faerdslen kritisk og fgre bussen uden fare for sig selv og andre.
Viden om forskellige kgretgjers vedligeholdelse, indretning og funktioner.

Viden om korrekt og forsvarlig brug af kgretgjer herunder kendskab til miljpmaessig
korrekt betjening af bussen.

Viden om generelle regler for buskgrsel — Dvs. kgre/hviletidsbestemmelser, forskellige
typer k@rsel og opgaver.

Undervisningen foregar i overensstemmelse med “Undervisningsplanen for k@reuddannelse til kat D”
http:// www.politi.dk

Endvidere undervises der i D+DEP, hvor eleverne undervises i de regler og love, der fglger med
det udvidede kategori D pensum, samt at fgre kgretgjet erhvervsmaessigt sikkert og effektivt.

O OO

Kurset afvikles over 9 dage.

Elevens arbejdstid

Laeringsmilj@

Evaluering

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem teori og praktik. Den teoretiske
undervisning bestar af oplaeg fra underviseren, selvstudie ved computerbaserede
undervisningsprogrammer, gruppearbejde, opgavelgsning og evaluerende prgver. Den
praktiske kgrsel foregar i skolevogn under stigende svaerhedsgrader.

- Evaluering af eleven: teoriprgve og praktisk kgreprgve. Bedgmmelsen er bestaet/ikke
bestaet.
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Fyn

Lgbende evaluering:

Efter hver kgrelektion giver kgrelaereren en vurdering af elevens kgrsel, som skrives ind i
lektionsskema.

Efter 9. lektion gives en forelgbig vurdering af elevens samlede
kgrsel, med henblik pa eventuel indstilling til ekstra kgretimer.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning af
leeringsaktiviteten.

Derudover evalueres leeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig og skriftlig evaluering ved
afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om laererkvalifikationer i
henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser, kap. 3. og af godkendte kgrelaerere.

Undervisningsfaciliteter
Teorilokale, grupperum og skolebusser af forskellige typer.

Udstyr
Pc-programmer om kgrekort til kat. D-ep.

Laerebggerne: “TUR's Teoribog”, “Kgretgjets opbygning”, opgavesat, modeller af komponenter
og plancher.

Side 21



AMU

3.4 a Karsel med specielle busser (11165)

34

Fag: K@rsel med specielle busser (11165)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,6 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter
Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet

Udfgrt kersel med specielle busser (ledbus, dobbeltdaekker eller lang bus) pa en sikker
og behagelig made for passagerer og gvrige trafikkanter.

Varighed
Kurset afvikles over 3 dage.
Elevens arbejdstid

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmilj@

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem teori og
praktik. Den teoretiske undervisning bestar af opleeg fra
underviseren, selvstudie ved computerbaserede
undervisningsprogrammer, gruppearbejde, opgavelgsning og
evaluerende prgver. Den praktiske kgrsel foregar i passende
kgretg).

Evaluering

- Evaluering af eleven: Lgbende evaluering,
standpunktskarakter.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres
mundtligt ved afslutning af laeringsaktiviteten.

Derudover evalueres laeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig
og skriftlig evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.
Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
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leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter
Teorilokale, grupperum og busser af forskellige typer.

Udstyr
Pc-programmer om kgrekort til kat. D-ep.
Lerebggerne: “TUR’s Teoribog”, “Kgretgjets opbygning”, opgavesaet, modeller
af komponenter

og plancher.

3.5 Ren- og vedligeholdelse af busser (5220)

Fag: Ren- og vedligeholdelse af busser (5220)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,4 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter

Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestéet-lkke Bestaet

Elevrettet beskrivelse

1. dag: - Introduktion til den daglige vedligeholdelse af busser: kontrol af lys/lygter, lys
inde i
vognen, kontrol af kglevand/sprinklervaeske/smgreolie
- Introduktion til arbejdsgangen pa driftsanlaeggene, herunder omkostninger
m.m.

- Introduktion til renggring af bussen, herunder brug af renggringsmidler og
deres kemiske sammenszaetning, og ergonomi

2. og 3. dag: Eleverne deles op i mindre hold, og deltager i arbejdet i renggringshallerne og
veerk-
stedet. En dag arbejdes der i renggringshal, og en dag arbejdes pa vaerksted.
Tankning og renggring af busser kan forega om natten for nogle hold.
Undervisningen tilretteleegges i samarbejde med busselskaberne.
Varighed

Kurset afvikles over 3 dage.
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Elevens arbejdstid

Leeringsmilj@

Evaluering

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem oplaeg fra underviseren,
praktiske gvelser og deltagelse i arbejdet pa driftsanlaeggene.

- Evaluering af eleven: der gives en standpunktskarakter ved afslutning af
forlgbet. Standpunktskarakteren gives pa baggrund af dels en skriftlig multipel
choice test ved

afslutning af leeringsaktiviteten, dels underviserens vurdering af elevernes aktive
deltagelse i opgavelgsningen pa veerksted og i renggringshallerne.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved
afslutning af leeringsaktiviteten.

Derudover evalueres laeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig og skriftlig
evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser, kap.
3. Undervisningsfaciliteter: klasselokale og 2 dages deltagelse i arbejdet pa
driftsanleeg eller lokalt.

Udstyr: renggringsartikler, kedeldragter og evt. sikkerhedssko.
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3.6 Konfilikthdndtering, sprog og kultur (5499)
Fag: 5499 Konflikthandtering, sprog og kultur

Niveau: Rutineret

Varighed: 1,6 uger

Fagkategori: Omrade-/specialefag

Bundet/Valgfri: Bundet

DKLL/EQF Niveau: [

Tilknytningsperiode ~ 01-07-2011 og fremefter
Resultatform(er) -, T-trinsskala, Standpunkiskarakter.

Nr.

Malpind

Fyn

1

s W M

=l @

Eleven kan afvarge konfiikt- og voldstruende situationer pa en faglig, sikkerhedsmasssig og professionsl made, og kan skelne mellem effektiv og
ineffektiv kommunikation.

Eleven kan, ved sin personlige fremirasden og adfsrd, vaere med til at afvaerge, nedirappe og forebygge uhensigtsmaesssige konflikter.

Eleven er desuden opmasrksom pa stresssymptomer, og at uhensigtsmeessig stress har en skadelig indflydelse pa helbredet.

Eleven er opmaerksom pa reaktioner hos m ker efter ubehagelige oplevelser, fx trusler og overfald.

Eleven kan, pa baggrund af egen kufturel selvforstaelse og kendskab til menneskers forskellige kulturelle, religiese, sproglige og efniske baggrunde,

kommunikere med passagereme.
Eleven kan identificere kulturbetingede normer og forventninger samt kommunikere i et letforstaeligt sprog.

Eleven kan anvende varktejer og interkulturelle handlemader til at definere den tilbudte serviceydelse med henblik pa at imedekomme passageremes
befordringskrav og -behav i et flerkulturelt og kulturkomplekst samfund.

Elevrettet beskrivelse

Der tages udgangspunkt i egen foretrukne adfeerd via en personprofil, der ogsa
afdaekker kommunikations-og konfliktstile. Der traenes i forstaelse af konflikters
natur og udvikling, med seerligt fokus pa konflikttrappens muligheder for
afvaergelse af konflikter. Ved at tage udgangspunkt i elevens egne
handlemuligheder til skgnnes en ansvarsfuld og rummelig tilgang til konflikt
skaberen, samt mulighed for- og viden om, at tage ansvar for egen
kommunikation.

Med udgangspunkt i den nyeste hjerneforskning redeggres for den fysiske og
psykiske natur af stress og der sikres sammenhang mellem handtering af akut
stress op-staet i konfliktsituationer, samt langvarigt stress, der bade kan have
fysiske og psykiske arsager og virkninger.

Metoder til handtering af traumeramte kollegaer eller passagerer gennemgas,
bade praktisk og mentalt.

Den kulturelle forstaelse traenes ved en blanding af underviseroplaeg, samt
gruppearbejde og fremlaegning af forskelige kulturelle parametre, der tager
udgangspunkt i Gert Hoffstedes 5 kulturdimensioner. P4 samme made
undersgges min. de 3 hoved-religioner, hvor der laegges vaegt pa de bidrag
mangfoldighed skaber, samt pa forstaelsen af hhv. dualistiske og monoteistiske
religioner.
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Fyn

Der arbejdes intensivt med elevens egne kulturelle og religipse veerdier samt, via
gvelser, traenes der i forstaelsen af andre kulturer, med henblik pa at skabe en udvidet og

multikulturel kundeservice i dagligdagen.
Velkomst og gennemgang af kursusprogram
Praesentation og forventninger til kurset

Oplistning af oplevede konflikter og kulturelle sammenstgd.
Personprofiler

Gennemgang af adfeerdstyper

Ord, tonefald og kropssprog

Assertion: en vej til positiv forandring og respektfuldt dialog

Det assertive budskab
Konflikttyper

Konflikttrappen

Handtering af kritik

Handtering af stresssymptomer

Hjernens indflydelse pa menneskers adfaerd og stress
Konfliktlgsningsstile

Vind-vind situationer

Kulturbegrebet i samfundsmaessigt perspektiv

Kultur pa arbejdspladsen

Sprog, kultur og kommunikation

Sprog og kultur i bussen

Foredrag: tveerkulturel forstaelse

Konflikthandtering og tvaerkulturelle problemstillinger

De 5 kulturdimensioner
Praktisk gvelse: Maling af kulturdimensioner

Fremlaeggelse af kulturelle forskelle
Religionsforstaelse eks.
Kristendom (ex.: protestanter, katolikker, jgder m.m.)

Islam

Buddhisme

Hinduisme

Fremlaeggelse af basisviden
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Praktisk arbejde med Igsning af dagligdags konflikter og kulturelle sammenstgd vha.

tilegnede veaerktgjer fra undervisningen.

Evaluering af kurset

Kurset afvikles over 8 dage

Elevens arbejdstid

Leeringsmiljg

Evaluering

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem oplaeg fra underviseren,
gvelser, gruppearbejde og diskussion i plenum. 5. kursusdag kan evt. varetages
af en ekstern foredragsholder.

- Evaluering af eleven: der gives en standpunktskarakter ved afslutning af
forlgbet.

Denne karakter er en samlet vurdering af elevens aktivitetsniveau og brug af
teorierne under kurset, samt elevens bidrag til at skabe et godt og positivt
lzeringsmiljg for hele holdet. Desuden indgar en del af pensum i
grundlaeggende kvalifikations-prgven.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved
afslutning af leeringsaktiviteten.

Derudover evalueres leeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig og skriftlig
evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser,
kap. 3.

Undervisningsfaciliteter: klasselokale med bordopstilling der fordrer en
dynamisk proces imellem elever og underviser og eleverne imellem.
Udstyr: ppt. Praesentation, projektor, flipover, tavle samt adgang til

internetsggning.
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3.7 National turistbuskarsel og ny teknologi (5503/11167)

Fag: National turistbuskgrsel og ny teknologi (5503)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 1,2 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter

Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet

Varighed:

Samfundsfag afvikles over 6 dage.
Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave samt praktiske opgaver.
Igsning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
Samt praktisk prgve som bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt

ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:
Klasselokale med tavle og projektor. Kgretgj til bespaending af kgrestole,

kgrestole, trappemaskiner samt bespaendingsudstyr.
Alle elever har adgang til computer og internet.
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Udstyr:
Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.7a National og International turistbuskgrsel (5503/11167)

Fag: National og International turistbuskgrsel
(5503/11167)

Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,5 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter

Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet
Varighed:

Samfundsfag afvikles over 2% dage.
Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave samt praktiske opgaver.
I@sning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
Samt praktisk prgve som bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt

ved afslutning af laeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Kgretgj til bespaending af kgrestole,
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kgrestole, trappemaskiner samt bespaendingsudstyr.
Alle elever har adgang til computer og internet.

Udstyr:
Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.7b International turistbuskarsel og ledelse af busgrupperejser (11167)

Fag: International turistbuskgrsel og ledelse af
busgruppe-
Rejser (11167)
Niveau: Uden niveau
Varighed: 1,4 uger
Fagkategori: Praktikmal
Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter
Bundet/Valgfri: Bundet
Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet
Varighed:

Samfundsfag afvikles over 7 dage.
Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave samt praktiske opgaver.
Igsning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
Samt praktisk prgve som bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt

ved afslutning af laeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af fagleerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.
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Undervisningsfaciliteter:
Klasselokale med tavle og projektor. Kgretgj til bespaending af kgrestole,
kgrestole, trappemaskiner samt bespandingsudstyr.

Alle elever har adgang til computer og internet.

Udstyr:
Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsvaerker m. m.

3.8 Bagagehandtering og ergonomi (12657)

Fag: Bagagehandtering og ergonomi (12657)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,6 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter
Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet
Varighed:

Samfundsfag afvikles over 3 dage.
Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregadr som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave samt praktiske opgaver.
I@sning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
Samt praktisk prgve som bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt

ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
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Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:
Klasselokale med tavle og projektor. Kgretgj til bespaending af kgrestole,
kgrestole, trappemaskiner samt bespaendingsudstyr.

Alle elever har adgang til computer og internet.

Udstyr:
Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.9 Fgdevare hygiejne for turistbuschauffgrer(11172)

Fag: Fadevare hygiejne for turistbuschauffgrer (11172)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,6 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter

Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet

Eleven kan handtere fadevarer svarende til reglerne i certifikatuddannelsen i fgdevarehygiejne, jf. Fedevarestyrelsens regler inden
ophaevelsen pr. 1.
november 2014.

Varighed:
Faget afvikles over 3 dag.

Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave
Igsning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt
ved afslutning af laeringsaktiviteten.
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Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Alle elever har adgang til computer og
internet.

Udstyr:

Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.10 Brancherettet IT (rutineret/avanceret niveau) (44371

Fag: Brancherettet IT (rutineret/avanceret niveau)
(44371)

Niveau: Uden niveau

Varighed: 1,0 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter

Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet

Varighed:

Faget afvikles over 5 dag.
Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave
Igsning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
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- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt
ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Alle elever har adgang til computer og
internet.

Udstyr:

Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.11 Internationale forhold og studietur (11143)

Fag: Internationale forhold og studietur (11143)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,4 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter

Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet
Varighed:

Faget afvikles over 2 dag.
Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.
Leeringsmiljg

Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave
I@sning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
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Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt
ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Alle elever har adgang til computer og
internet.

Udstyr:

Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.12 Karsel med seerlige grupper (11153)

Fag: Kgrsel med seerlige grupper (11153)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 1,0 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter
Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet
Varighed:

Faget afvikles over 5 dag.
Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.
Leeringsmiljg

Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave
I@sning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
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Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt
ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Alle elever har adgang til computer og
internet.

Udstyr:

Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.13 Offentlig service trafik (11156)

Fag: Offentlig service trafik 1,2,3 (11156)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,2 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter
Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet

Modul 1 (11156)

Eleven kan, pa baggrund af sin viden om lovgrundlaget for offentlig servicetrafik,
trafikselskabers virke og servicekrav samt ordninger for befordring af borgere med forskellige
behov, agere korrekt som chauffgr inden for den offentlige servicetrafik.

Varighed:
Faget afvikles over 1 dag.

Elevens arbejdstid:
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Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave
Igsning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt
ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Alle elever har adgang til computer og
internet.

Udstyr:

Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.13a Sygdoms- og alderssvaekkede passagerer (11157)

Fag: Sygdoms- og alderssvaekkede passagerer (11157)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,4 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter

Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet

Modul 2 (11157)

Eleven kan befordre sygdoms- og alderssveekkede passagerer korrekt og under hensyn til den
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enkeltes fysiske og psykiske situation.

Varighed:
Samfundsfag afvikles over 2 dage.

Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave samt praktiske opgaver.
Igsning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt
ved afslutning af laeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:
Klasselokale med tavle og projektor. Kgretgjer til indgvning af hjzelp til ind og
udstigning,
Kgrestole, rollator, gangstativ, stokke m.m.
Alle elever har adgang til computer og internet.

Udstyr:

Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.13b Handlicappede passagerer (11158)

Fag: Handicappede passagerer (11158)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 0,4 uger

Fagkategori: Praktikmal
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Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter
Bundet/Valgfri: Bundet
Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet

modul 3 (11158)

Eleven kan befordre bevaegelseshaemmede korrekt, betjene den bevaegelseshaemmedes
personlige hjaelpeudstyr, betjene kgretgjers specielle udstyr, anvende korrekt Igfte- og
baereteknik og gennemfgre en komfortabel personbefordring i kgretg.

Varighed:
Samfundsfag afvikles over 2 dage.

Elevens arbejdstid:
Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.
Leeringsmiljg

Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave samt praktiske opgaver.
Igsning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.

Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
Samt praktisk prgve som bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt

ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Kgretgj til bespaending af kgrestole,
kgrestole, trappemaskiner samt bespaendingsudstyr.
Alle elever har adgang til computer og internet.

Udstyr:
Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsvaerker m. m.
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3.14 Samfundsfag, niveau F+E (10823/10823)

Eleven kan opna forstaelse for samfundsstrukturer og arbejdsmarkedets vilkar i relation
til brancheomradet.

Fag: Samfundsfag, niveau F+E (10823/10823)
Niveau: Uden niveau

Varighed: 3,0 uger

Fagkategori: Praktikmal

Tilknytningsperiode: 01-07-2011 og fremefter

Bundet/Valgfri: Bundet

Resultatform: 7-Trinsskala/Bestaet-lkke Bestaet
Varighed:

Samfundsfag afvikles over 15 dage.
Elevens arbejdstid:

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen foregar som en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, opgave samt praktiske opgaver.
I@sning savel individuel som i gruppe, diskussioner i plenum.
Evaluering

afsluttende skriftlig multipli choice bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.
Samt praktisk prgve som bedgmmes som bestaet/ikke bestaet.

- Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt

ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.
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Undervisningsfaciliteter:

Klasselokale med tavle og projektor. Kgretgj til bespaending af kgrestole,
kgrestole, trappemaskiner samt bespaendingsudstyr.
Alle elever har adgang til computer og internet.

Udstyr:
Udleverede opgaver og undervisningsmaterialer, opslagsveerker m. m.

3.15 TEKNIK (Grundlaeggende kvalifikationsuddannelse)

Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlzeggende kvalifikationskrav:

[0 At kende de karakteristiske egenskaber ved kraftoverfgring for at kunne
optimere brugen heraf.

[ At kende sikkerhedsanordningernes karakteristiske egenskaber og
funktioner med henblik pa at beherske kgretgjet, mindske slid og
forebygge fejl.

Elevrettet beskrivelse

Undervisningen tilrettelaegges som forberedelse til den praktiske
kgreprgve. Motor og transmission/bremser/styreapparat/

baerende dele/indre udstyr m.m. gennem-gas. Der laegges vaegt pa

at treene elevens feerdighed i at kunne redeggre (med egne

ord) for funktion og virkning af brugen af disse dele. Derfor bruge varme sto
ofte som fremlaeggelsesform.

|II

Varighed 3 dage.

Elevens arbejdstid
Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, gruppearbejde, samt enkeltmandsfremlaeggelse.

Evaluering
Evaluering af eleven: | slutningen af anden skoleperiode skal eleven
bestd den grundlaeggende kvalifikationsprgve. Prgven er
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udarbejdet af Trafikstyrelsen og Byggestyrelsen. Prgven bestar af
30 multiple choice-spgrgsmal. Prgven bedgmmes med bestaet/ikke
bestaet.

Evaluering af undervisningen:

Undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning af
leeringsaktiviteten. Derudover evalueres |laeringsaktiviteterne
samlet ved en mundtlig og skriftlig evaluering ved afslutning af
hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer
Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap.3.

Udstyr/ Undervisningsfaciliteter
Klasselokale. TUR's bog materiale "Kgretgjets opbygning” m.m.

3.16 ENERGIRIGTIG KZRSEL (Grundlaeggende kvalifikationsuddannelse)

Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlaeggende
kvalifikationskrav:
At kunne optimere braendstofforbruget.

Elevrettet beskrivelse
Holdet deles i to.
Hold 1 kgrer en rute, hvor braeendstofforbruget udmales og k@rselskomforten
noteres. Derefter gives der et teoretisk oplaeg med tilhgrende opgave. Opgaven
rettes og gennemgas med mulighed for uddybning i plenum. Herefter kgres den
samme rute, hvor de samme data indsamles.
Kurset slutter med en evaluering af forbedringer pa
energibesparelse/komfortabel kgrsel for hver enkelt elev.
Hold 2 modtager samme undervisning, men starter med det teoretiske oplaeg.
Varighed
2 dage.

Elevens arbejdstid
Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg:
Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem oplaeg fra underviseren,
gruppearbejde og kgrsel i bus med energimaler.
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Evaluering:

Evaluering af eleven: | slutningen af anden skoleperiode skal eleven besta den
grundlaeggende kvalifikations-prgve. Prgven er udarbejdet af Trafik og
Byggestyrelsen og bestar af 30 multiple choice spgrgsmal. Pregven bedgmmes
med bestdet/ikke bestaet.

Evaluering af undervisningen:
Undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning af laeringsaktiviteten.
Derudover evalueres laeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig og skriftlig
evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer:

Undervisningen varetages af fagleerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser,
kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:
Klasselokale.

Udstyr:
Klasselokale. Projektor.
Energibus med instruktgr.
Ppt. program. Opgaver. TUR's bog “Energirigtig kgrsel”.

3.17 KBREMADE/KDRETEKNIK (Grundlaeggende kvalifikationsuddannelse)

Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlaeggende kvalifikationskrav:
[ 1 At kunne varetage passagerernes sikkerhed og komfort.
[1 At kunne st& for lastning af kgretgj under overholdelse af
sikkerhedsforskrifterne og den korrekte brug af kgretgjet.
[ 1 Atkende reglerne for personbefordring.

Elevrettet beskrivelse:
Her gennemgas justering af bussens langsgaende og sidelaens bevaegelser, samt sikker
kegrsel

contra andre chauffgropgaver. Der undervises efter pc-programmet “Kgrselsdynamik der
undervises i fglgende emner:
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Dokumenter.

Personbefordring med bus
Kvalifikationsbeviser
Forsikringer.
Kvalifikationer.

Forskellige former for personbefordring herunder saerlige grupper.
Sikkerhedsudstyr. Seler.

Ododgddod

Lastning.

Der udleveres et opgavesaet med relevante spgrgsmal om emnerne.
Opgaverne kan Igses enkeltvis eller i grupper. Opgaverne rettes i
plenum, med mulighed for uddybning af emnerne til forstaelse.

Varighed

2,5 dage

Elevens arbejdstid

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, gruppearbejde og opgavelgsning.

Evaluering

Evaluering af eleven: | slutningen af anden skoleperiode skal eleven
besta den grundleeggende kvalifikations-prgve. Prgven er udarbejdet

af Faerdselsstyrelsen og bestar af 30 multiple choice-spgrgsmal.
Prgven bedgmmes med bestdet/ikke bestaet.

Evaluering af undervisningen:

Undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning af

lzeringsaktiviteten. Derudover evalueres leeringsaktiviteterne samlet

ved en mundtlig og skriftlig evaluering ved afslutning af hver
skoleperiode.

Ressourcer og rammer
Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om

lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.
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Udstyr/ Undervisningsfaciliteter

Klasselokale.
pc-programmet “Kgrselsdynamik”.

TUR’s bog materiale: "Kgretgjets opbygning “Kvalifikations beviser.”

Opgavesat.

3.18 KZRE- OG HVILETID (Grundlzggende kvalifikationsuddannelse)

Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlaeggende
kvalifikationskrav: [_At kende vejtransportens sociale kontekst og

reglerne.

Elevrettet beskrivelse

Varighed

Eleverne arbejder selvstaendigt ud fra computerprogrammet ”“Kgre-og hviletid”.
Der gives et lzereroplaeg om de grundlaeggende principper om kgre-og hviletider
efter

EU’s love samt anvendelse, sanktioner og straf ved overtraedelse af disse.

Alle elever afprgver div. modeller af kontrolapparater. Til sidst
Igses der et opgavesaet, som gennemgas med mulighed for
uddybning og rettes i plenum.

2 dage.

Elevens arbejdstid

Leeringsmiljg

Evaluering

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Undervisningen afvikles i en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, gruppearbejde og opgavelgsning.

Evaluering af eleven: | slutningen af anden skoleperiode skal eleven
bestd den grundlaeggende kvalifikations-prgve. Prgven er
udarbejdet af Trafik og Byggestyrelsen og bestar af 30 multiple
choice spgrgsmal. Prgven bedgmmes med bestaet/ikke bestaet.
Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt
ved afslutning af leeringsaktiviteten.

Derudover evalueres lzeringsaktiviteterne samlet ved en mundtlig
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og skriftlig evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer
Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Udstyr/ Undervisningsfaciliteter
Computerbaseret undervisningsprogram: “Kgre-og hviletid”
Klasselokale. Projektor.
TUR's bog materiale: “Personbefordring med bus” og ”Kvalifikationsbeviser”
Heefte
om Kgre-
hviletid.
Opgaves
eet.
Model af analogt kontrolapparat med skiver og Digital “tachograf” med
printrulle.

3.19 FARSTEHIAELP OG ARBEJDSULYKKER (Grundlaeggende
kvalifikationsuddannelse)

Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlzeggende kvalifikationskrav:
[l Atveere opmaerksom pa farer i trafikken og arbejdsulykker.
[1 Atkunne vurdere ngdsituationer

Elevrettet beskrivelse:

Der undervises efter gaeldende regler om kursus i 1. hjeelp i overensstemmelse
med Dansk Fgrstehjaelpsrads retningslinjer.

Varighed
2 dage.

Elevens arbejdstid
Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg:
Undervisningen gennemfgres i en vekselvirkning mellem oplaeg fra
underviseren, efterfulgt af praktiske gvelser, situationsgvelser i mindre grupper,
samt Igsning af intern udarbejdet opgave.
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Evaluering:

Evaluering af eleven: Ved afslutning af laeringsaktiviteten Igses en internt
udarbejdet opgave. | slutningen af skoleperioden skal eleven besta den
grundlaeggende kvalifikations-prgve. Prgven er udarbejdet af Trafik og
Byggestyrelsen og bestar af 30 multiple choice-spgrgsmal. Pregven bedgmmes
med bestaet/ikke bestaet.

Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning
af leeringsaktiviteten. Derudover evalueres laeringsaktiviteterne samlet ved en
mundtlig og skriftlig evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer:

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser, kap.
3.

Udstyr:
Klasselokale, samt til situationsgvelserne ekstra plads.

Tavle eller flipover. PC, projektor, samt Fgrstehjaelpsbager fra Dansk Rgde
Kors. Dukker, masker, teepper m.m.

3.20 KRIMINALITET OG MENNESKESMUGLING (Grundlaeggende
kvalifikationsuddannelse)

Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlaeggende
kvalifikationskrav: [_At kunne forebygge kriminalitet og menneskesmugling.

Elevrettet beskrivelse

| Ipbet af dette forlgb opnas kendskab til risici, til eget og virksomhedens ansvar,
til forebyggende foranstaltninger mod menneskesmugling og kriminalitet, og til
korrekt adfeerd i tilfeelde af kriminalitet.

Varighed
0,5 dag.

Elevens arbejdstid
Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg
Undervisningen afvikles som et leereroplaeg, efterfulgt af Igsning af opgaver.

Evaluering
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Evaluering af eleven: | slutningen af anden skoleperiode skal eleven besta den
grundlaeggende kvalifikations-prgve. Prgven er udarbejdet af Faerdselsstyrelsen
og bestar af 30 multiple choice-spgrgsmal. Prgven bedgmmes med bestaet/ikke
bestaet. Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved
afslutning af laeringsaktiviteten. Derudover evalueres laeringsaktiviteterne samlet
ved en mundtlig og skriftlig evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer:

Undervisningen varetages af fagleerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om Erhvervsuddannelser,
kap. 3.

Undervisningsfaciliteter: klasselokale

Udstyr:
Klasselokale. Pc, Projektor.
PowerPoint program og opgavesat

3.21 Introduktion til 1. skoleperiode

Mal: At mind szette deltageren pa Erhvervsuddannelsen

Elevrettet beskrivelse:

[Welkomst og morgenkaffe
[Thtroduktion til AMU-Fyn

[Qversigt over erhvervsuddannelsen til

buschauffgr

[Det faglige indhold i 1. skoleperiode
[Gennemgang af kursusforlgbene i 1.

skoleperiode [Thtroduktion til kgretimer og
kgrelerere

[(Mgdetider og varighed

[Hvaluering og karakterer

[Hvordan bliver 1. skoleperiode en succes?
[@psamling pa papirer, anspgninger og lign. Herunder befordringsgodtggrelse
AER).

[(Eygz:lom, fridage, rygeregler og andre ordensregler

Varighed
Kurset afvikles over % dag, (3,7 time) ved 1. skoleperiodes start.

Elevens arbejdstid
3,7 time
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Leeringsmiljg

Evaluering

Denne introducerende formiddag afvikles med oplaeg fra underviseren og
evt. repraesentanter fra busselskaberne.

Ingen evaluering af eleven

Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning
af leeringsaktiviteten. Derudover evalueres laeringsaktiviteterne samlet ved en
mundtlig og skriftlig evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningsfaciliteter:

Udstyr:

Klasselokale.

projektor, tavle.
Ekstra: Morgenkaffe.

3.22 Introduktion til gvrige skoleperioder

Mal: At skabe sammenhaang mellem skoleophold og elevens erfaringer fra praktiktiden

Elevrettet beskrivelse

Varighed

[Welkomst

[Qversigt over erhvervsuddannelsen til
buschauffgr

[Det faglige indhold i skoleperioden
[Gennemgang af kursusforlgbene

[Hvaluering og

karakterer

[(Hvordan gik

praktikken?

[(Hvordan bliver denne skoleperiode en succes?

[(Bygdom, anden frihed, rygeregler og andre
ordensregler)

Kurset afvikles over % dag, ved skoleperiodens start og er tidsmaessigt en
integreret del af de gvrige leeringsaktiviteter pa modulet.

Elevens arbejdstid
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% dag

Leeringsmiljg
Denne introducerende formiddag afvikles primaert med oplaeg fra underviseren.

Evaluering
Ingen evaluering af eleven

Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt ved afslutning
af leeringsaktiviteten. Derudover evalueres laeringsaktiviteterne samlet ved en
mundtlig og skriftlig evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningsfaciliteter:
klasselokale.

Udstyr: projektor, flipover, tavle.

3.23 Repetition til Svendepraven og afslutning (Merit)

Mal fra Uddannelsesordningen for
Personbefordringsuddannelsen: Alle mal i fagene under
Turistbuschauffgr — trin 1.

Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlaeggende
kvalifikationskrav:

[CAlle mal.
Videreuddannelse i rationel kgrsel med hovedvaegt pa sikkerhed
1.1. At kende de karakteristiske egenskaber ved kraftoverfgring
1.2. At kende sikkerhedsanordningernes karakteristiske egenskaber og funktioner.
1.3. At kunne optimere braendstofforbruget.
1.5. At varetage passagerernes sikkerhed og komfort.
1.6. At kunne sta for lastning af kgretgj under overholdelse af sikkerhedsforskrifterne
og
den korrekte brug af
koretgjet
Anvendelse af reglerne.
2.1 At kende vejtransportens sociale kontekst og reglerne.
2.3. At kende reglerne for personbefordring.
Sundhed, faerdselssikkerhed og miljgsikkerhed, service og logistik.
3.1. At vaere opmaerksom pa farer i trafikken og arbejdsulykker.
3.2. At kunne forebygge kriminalitet og menneskesmugling.
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At kunne forebygge fysiske risici.
At vaere bevidst om betydningen af fysisk og psykisk egnethed.

Elevrettet beskrivelse

Dag 1.

Dag 2.
Dag 3.

Dag 4.

Dag 5.

Dag 6.

Dag 7.
Dag 8.

Dag 9.

Dag 10.

Varighed

Der repeteres i alle uddannelsens fag/laeringsaktiviteter, inklusive
lzeringsaktiviteterne indeholdt i grundleeggende kvalifikationsuddannelse.

Introduktion til forlgbet.

Repetition af Energirigtig/defensiv/passagervenlig kgrsel.

Repetition af Transportlovgivning.

Repetition af Vejtransportens sociale kontekst og sanktioner,

rutebuskgrsel. Repetition af Passagerernes sikkerhed,

sikkerhedsanordninger, kgreteknik.

Repetition af Billettering, kundeservice, image, mikrofonbetjening, sprog og
kultur. Repetition af Konflikthandtering, engelsk, ny teknologi.

Repetition af Turistbuskgrsel, ruteplanlagning, lastning af kgretgj,

forsikring.

Repetition af Fgrstehjaelp, Sikkerhedsorganisation, farer i trafikken,

Repetition af Ren-og vedligeholdelse af bus, kriminalitet og
menneskesmugling.

Repetition af Sundhed for chauffgrer, opdatering af faerdselsloven.

Repetition af Rutebus administration,

samfundsfag, forberedelse til

teoretisk/mundtlig/praktisk prgve.

Teoretiske prgver. grundlaeggende kvalifikationsprgve og Rutebilchauffgr bek.
615 af 08.05.2015 (opdateret 29/6 2015)

Mundtlig prgve (3 spgrgsmal i hele pensummet) og praktisk prgve (i bus i rute).
| Igbet af denne periode skal der undervises i praktisk kgrsel (energirigtig/defensiv) i
2x45 min., hvor der males for braendstofforbrug.

Uddannelsen afsluttes med en skriftlig og en mundtlig evaluering af hele forlgbet.

9 dage.

Elevens arbejdstid

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Laeringsmilje

Der arbejdes malrettet pa at opsummere den samlede mangde viden, som er
relevant at genopfriske.

Der ggres brug af varierede undervisningsmetoder for at imgdega sa mange
forskellige lzeringsstile som muligt: Laererbaseret oplaeg, gruppearbejde,
opgavelgsning, spil, cases, praktik.
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Den to teoretiske prgver foregar over internettet i TUR's regi. Den praktiske
prove skal forega i en rutebus, som afspejler chauffgrens hverdag. Den
bedgmmelses af en prgvekommission bestaende af to censorer (en
arbejdsgiver repraesentant og en arbejdstager repraesentant) og en
eksaminator fra skolen.

Afslutningen sker i kantinen/klasselokalet, hvor der under hyggelige former
udleveres kursusbeviser, diplomer og midlertidige chauffgruddannelsesbeviser
til hver enkelt elev.

Evaluering af eleven: | denne laeringsaktivitet evalueres eleven ikke
selvstaendigt, da laeringsaktivitetens formal er forberedelse til den
grundleeggende kvalifikationsprgve og afstigningsprgven, samt afslutning af
skoleforlgbene.

Men forlgbet afsluttes med eksamen, som bestar af:

Grundlaeggende kvalifikationsprgve, som vurderes med bestaet eller ikke
bestaet Rutebilchauffgr bek. 619 af 05.08.2015, som vurderes med en
karakter efter 7 trin skalaen.

Mundtlig prgve, som vurderes med en karakter efter 7 trin

skalaen. Praktisk prgve, som vurderes med en karakter efter 7

trin skalaen.

De tre prgver som vurderes med karakter, laegges sammen til en

gennemsnitskarakter, som danner den samlede karakter for hele uddannelsen.

Denne karakter frem star pa det endelige skolebevis, som udfaerdiges af TUR.

Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres skriftligt/mundtligt
ved afslutning af leeringsaktiviteten. Derudover evalueres laeringsaktiviteterne
samlet ved en skriftlig evaluering ved afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til bekendtggrelsen om erhvervsuddannelser,
kap. 3. Det tilstraebes at antallet af elever holdes pa max 16.

Undervisningsfaciliteter:

Udstyr:

klasselokale.

Klasselokale. Pc, Projektor.

Bpger: TUR's Energirigtig kgrsel, Personbefordring med bus, Kgretgjets
opbygning, obligatorisk efteruddannelse for buschauffgrer, Sundhed for
buschauffgrer, Handbog i fgrstehjaelp, Kgreteknik,

Folder: ITD's Kgre-hviletid regler og vejledning april 2007, Dkpr's Sikkerhed pa
turen, Div. Materialer fra Fynbus og Movia, Rejsehandbog, Chauffgrhandbog,
Zonehaefte, prislister mm.
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Relevante hjemmesider f.eks. Politiet, Trafikstyrelsen og Byggestyrelsen
Relevante Ppt. programmer og opgavesat.

3.24 1 drig EUD Repetition til Svendepraven og afslutning

Fyn
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Mal fra Uddannelsesordningen for Personbefordringsuddannelsen:
Alle mal i fagene under turistbuschauffgr — trin 1.
Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlaeggende kvalifikationskrav:

Alle mal.

Elevrettet beskrivelse

Der repeteres i alle uddannelsens fag/laeringsaktiviteter, inklusive
leeringsaktiviteterne indeholdt i grundleeggende kvalifikationsuddannelse.

Der afholdes teoretisk prgve: grundlaeggende kvalifikationsprgve, og
praktisk og mundtlig prgve: svendeprgve — trin 1.

Uddannelsen afsluttes med en skriftlig og en mundtlig evaluering af hele
forlgbet.

Varighed
4 dage.

Elevens arbejdstid
Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Leeringsmiljg

Der arbejdes malrettet pa at opsummere den samlede mangde

viden, som er relevant at genopfriske.

Den teoretiske prgve foregar over internettet i TUR's regi. (skal bestilles 48 timer
inden)

Den praktiske prgve skal forega i en egnet bus, med “passagerer” og en
bedgmmelsesperson.

Afslutningen sker i kantinen/klasselokalet, hvor et fortrykt
spgrgeskema udfyldes af eleverne. Samt mundtlig tilbagemelding
(ros/kritik).
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Evaluering

[] Evaluering af eleven: | denne laeringsaktivitet evalueres eleven ikke
selvstaendigt, da laeringsaktivitetens formal er forberedelse til den
grundlaeggende kvalifikationsprgve og svendeprgven, samt
afslutning af skoleforlgbene.

[] Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt
ved afslutning af leeringsaktiviteten. Derudover evalueres
lzeringsaktiviteterne samlet ved en skriftlig evaluering ved
afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
leererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter:
klasselokale

Udstyr
Klasselokale. Pc, Projektor, modeller af div. bus komponenter.
Bus regulativer/love mm.

Relevante Ppt. programmer/laerebgger og opgavesaet

3.25 Repetition til Svendepraven og afslutning —Merit uddannelse

Mal fra Uddannelsesordningen for Personbefordringsuddannelsen:
Alle mal i fagene under turistbuschauffgr —trin 1.
Mal fra bekendtggrelse nr. 877 af 8. juli 2015 om grundlaeggende kvalifikationskrav:

Alle mal.

Elevrettet beskrivelse

Der repeteres i alle uddannelsens fag/leeringsaktiviteter, inklusive
leeringsaktiviteterne indeholdt i grundlzeggende
kvalifikationsuddannelse.

Der afholdes teoretisk prgve: grundleeggende
kvalifikationspr@ve, og praktisk og mundtlig prgve:
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Varighed

AMU

afstigningsprgve trin 1.

Uddannelsen afsluttes med en skriftlig og en mundtlig evaluering af hele
forlgbet.

10 dage.

Elevens arbejdstid

Leeringsmiljg

Evaluering

Gennemsnitlig daglig arbejdstid 7,4 timer.

Der arbejdes malrettet pa at opsummere den samlede masngde
viden, som er relevant at genopfriske.

Den teoretiske prgve foregdr over internettet i TUR's regi. (skal bestilles 48 timer
inden)

Den praktiske prgve skal forega i egnet bus, med ”passagerer” og
bedgmmelsesperson.

Afslutningen sker i kantinen/klasselokalet, hvor et fortrykt
spgrgeskema udfyldes af eleverne. Samt mundtlig tilbagemelding
(ros/kritik).

[] Evaluering af eleven: | denne laeringsaktivitet evalueres eleven ikke

selvstaendigt, da laeringsaktivitetens formal er forberedelse til den
grundlaeggende kvalifikationsprgve og afstigningsprgven, samt
afslutning af skoleforlgbene.

[] Evaluering af undervisningen: undervisningen evalueres mundtligt

ved afslutning af laeringsaktiviteten. Derudover evalueres
leeringsaktiviteterne samlet ved en skriftlig evaluering ved
afslutning af hver skoleperiode.

Ressourcer og rammer

Undervisningen varetages af faglaerere, som opfylder kravene om
lzererkvalifikationer i henhold til Bekendtggrelsen om
Erhvervsuddannelser, kap. 3.

Undervisningsfaciliteter: klasselokale
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Udstyr

Klasselokale. Pc, Projektor, modeller af div. bus komponenter. Bus
regulativer/love mm.
Relevante Ppt. programmer/leerebgger og opgavesaet
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