Full Service til
transportbranchen

Hold styr pd dine medarbejderes uddannelse
og lovpligtige certifikatkurser

Learnmark

Efteruddannelse

kursus.learnmark.dk




s

Synes du, at du bruger

for meget tid pd
administrativt arbejde,

ndr dine medarbejdere
skal p& kursus? Har du
brug for en langsigtet plan
for dine medarbejderes
efteruddannelse?

Sd kan du gratis blive en del
af Full Service hos Learnmark
Efteruddannelse.

Medarbejdere over
hele landet

Learnmark Efteruddannelse er en del af
AMU Danmark. Det betyder blandt andet,
at hvis du har medarbejdere flere steder

i landet, hvor det vil veere en fordel, at de
uddanner sig i deres eget nceromrdade, sd
hjcelper vi, i samrdd med dig naturligvis,
ogsd med tilmeldingen til lokale
uddannelsesinstitutioner.

Kontakt

Janni Hansen
Koordinator

E: jhans@learnmark.dk
T: 4212 7239

Lars Jensen
Konsulent

E: ljn@learnmark.dk
T: 4212 7408

Peter Hjortdal Andersen
Uddannelsesleder

E: pha@learnmark.dk

T: 4212 7306

Fire klare fordele
ved Full Service

En Full Service-lgsning hos Learnmark
Efteruddannelse er en samarbejdsaftale mellem
virksomheden og Learnmark Efteruddannelse,
som har mindst fire stoerke fordele:

1. Full Service sikrer, at du far hjcelp til det
administrative arbejde, der er i forbindelse
med planlcegning af efteruddannelse af dine
medarbejdere - vi:

- tilmelder medarbejdere til kurser

- ansgger om VEU-godtgerelse og eventuelle
fondsmidler

- holder styr p&, at certifikater bliver fornyet

i god tid inden udleb (Kerekort, farerkort,
CUB,VUB, ADR, Vejen som arbejdsplads mm.).

2. Full Service sikrer, at du fortsat kan fokusere
pd virksomhedens kerneforretninger.

3. Full Service sikrer, at dine medarbejdere
far den nedvendige uddannelse, som er
med til at sikre din virksomheds fremtidige
konkurrenceevne.

4. Du fér mulighed for mindst et konsulentbeseg
om dret. Her vejleder vi om efteruddannelse
af dine medarbejdere, som passer til
virksomhedens behov.

Learnmark Efteruddannelses Full Service er gratis
for din virksomhed, hvor vi

+  pdtager os overblikket over, hvorndr dine
medarbejdere skal have fornyet deres
certifikater og lovpligtig efteruddannelse

« indkalder medarbejderne til rette tid i forhold
til aftaler og offentlige myndigheder

« tilmelder medarbejderne de aftalte kurser

« administrerer VEU- og kerselsrefusion og
kompetencefondsmidler efter goeldende
regler.

Kom igang med det
samme

Full Service er en samarbejdsaftale mellem
virksomheden og Learnmark Efteruddannelse.
Det eneste, vi skal bruge, er:

« enfuldmagt, sé vi kan h&ndtere de
administrative rutiner

« endeltaljeret medarbejderoversigt med
kursusstatus pd den enkelte

« retningslinjer for indkaldelse af
medarbejderne.
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